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OGGETTO:PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - AVVISO PUBBLICO PER ADEGUAMENTOALLE SPECIFICHE TECNICHE PER L'INTEROPERABILITA' DEI SISTEMI GESTIONALIDELLE RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO - M1C1 - SUB INVESTIMENTO 2.3.2 -CUP: C71C26000060006; CIG: BBB870FF35;

IL RESPONSABILE DI AREA

Visti i presupposti normativi a contenuto generale:
il D.lgs. n. 267/2000, modificato ed integrato dal D.lgs. n. 126/2014;il D.lgs. n. 118/2011;il D.lgs. n. 165/2001;il D.lgs. n. 33/2013;il D.lgs. n. 36/2023;la L. n. 241/1990;il D.P.R. n. 445/2000;il D.L. n. 82/2005;lo statuto comunale;il “Regolamento comunale per l’affidamento mediante procedure sottosoglia di lavori,servizi e forniture a norma del D.lgs. n. 36/2023” approvato con D.C.C. n. 35/2024;il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;il regolamento comunale di contabilità;il regolamento comunale sui controlli interni;
Visti i provvedimenti amministrativi presupposti:

– Deliberazione di Consiglio comunale n. 58 del 23/12/2025, esecutiva ai sensi dilegge, con la quale è stato approvato il Documento Unico di programmazione(DUP), periodo 2026-2028;– Deliberazione di Consiglio comunale n. 59 del 23/12/2025, esecutiva, con laquale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario dell’Ente, per il periodo2026-2028;– Deliberazione di Giunta comunale n. 1 del 12/01/2026, esecutiva ai sensi dilegge, con la quale sono state assegnate le risorse finanziarie per il periodo2026-2028;– Deliberazione di Giunta comunale n. 18 del 31/01/2026, esecutiva ai sensi dilegge, con la quale è stato approvato il Piano integrato di attività e organizzazione(P.I.A.O.) 2026-2028;– Decreto del Sindaco n. 1 del 16/01/2025, con il quale è stato conferito l’incaricodi Responsabile Area Servizi Generali alla Dott.ssa Alessandra Greto;– Decreto del Sindaco n. 5 del 04/03/2025 con il quale è stato conferito l’incaricodi Responsabile della Transizione Digitale alla Dott.ssa Alessandra Greto;– Determinazione dirigenziale n. 55 del 04.02.2025 con la quale il Dott. LorenzoSpataro, Responsabile Area Servizi Finanziari, è stato nominato responsabile difase per l’affidamento di beni e servizi per l’Area Servizi Generali;– Decreto del Sindaco n. 17 del 12/05/2026 con il quale è disposto l’interscambiodi funzioni fra le Aree e il meccanismo di reciproca sostituzione fra i Responsabilidi Area in caso di loro assenza;
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Premesso che:
 la Commissione Europea ha varato nel mese di luglio 2020 “Next GenerationEU”, un pacchetto da 750 miliardi di euro di misure e stimoli economici per i Paesimembri, in risposta alla crisi pandemica; la principale componente del programma NGUE è il Recovery and ResilienceFacility, RRF, che ha una durata di sei anni, dal 2021 al 2026 ed enuncia le seigrandi aree di intervento (pilastri) sui quali i Paesi UE si dovranno focalizzare:transizione verde, trasformazione digitale, crescita intelligente, sostenibile einclusiva, coesione sociale e territoriale, salute e resilienza economica, socialee istituzionale, politiche per le nuove generazioni; al fine di accedere ai fondi di Next Generation (NGUE), ciascun Stato membrodeve predisporre un Piano nazionale di ripresa e resilienza’ (PNRR) da intendersiquale documento strategico contenente la declinazione delle riforme e degliinvestimenti previsti; il Piano italiano è stato presentato in via ufficiale dalGoverno italiano il 30 aprile; “Italia Domani”, il PNRR presentato dall’Italia, prevede investimenti e un coerentepacchetto di riforme, a cui sono allocate risorse per 191,5 miliardi di eurofinanziati attraverso il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza, lo strumentochiave del NGEU e 30,6 miliardi attraverso il Fondo complementare istituito conil Decreto-legge n.59 del 6 maggio 2021, a valere sullo scostamento pluriennaledi bilancio approvato nel Consiglio dei ministri del 15 aprile 2021;

Considerato che nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU è stato emanato l’Avvisopubblico rivolto alle Pubbliche Amministrazioni per l’adeguamento alle “SpecificheTecniche per l'interoperabilità dei Sistemi Gestionali delle Risorse Umane (SIGP) delsettore pubblico” e finanziato nell’ambito della Missione 1, Componente 1 del PNRR,nell’ambito dell’Investimento 2.3 “Competenze e capacità amministrativa”, parte delSub-investimento 2.3.2 “Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione eformazione strategica della forza lavoro”;
Dato atto che il Sub-investimento ha l’obiettivo di sviluppare le capacità di pianificazione,organizzazione e formazione strategica della forza lavoro, per accompagnare latrasformazione amministrativa, organizzativa e digitale in corso;
Rilevato che nell’ambito della Linea progettuale “Interoperabilità tra applicativi per lagestione del capitale umano della PA”, approvata definitivamente con decreto del CapoDipartimento della funzione pubblica n. ID 60935751 del 5 settembre 2025, si descrivonogli interventi volti a consentire, tra l’altro, l’interoperabilità esterna tra la banca datiintegrata del DFP (Minerva-HRM Toolkit) e i SIGP;
Preso atto che l’Avviso è rivolto a tutte le Pubbliche Amministrazioni che:

 sono tenute alla redazione del PIAO; hanno un numero di dipendenti maggiore a 50; sono dotate di un Sistema Informativo di Gestione delle Risorse Umane (SIGP); hanno l’esigenza di innovare i propri processi di gestione delle risorse umaneattingendo al modello delle competenze reso disponibile nella banca datiintegrata del DFP (Minerva – HRM Toolkit);
Dato atto che Sub Investimento 2.3.2 ha ad oggetto, secondo le previsioni dell’Avviso,il processo di adeguamento tecnologico dei sistemi gestionali delle risorse umane,
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finalizzato alla loro integrazione con la piattaforma PDND, alla corretta fruizione deiservizi digitali (API) e all’adozione di standard condivisi per la gestione dei dati;
Considerato che i Comuni beneficiari in qualità di Soggetti attuatori sono obbligati a: aderire a PDND; richiedere la fruizione degli e-services relativi alle 11 API che saranno espostesulla PDND dalla banca dati integrata del DFP (Minerva – HRM Toolkit); completare la chiusura di tutte le fasi del processo di API descritte nel documentodi Specifiche tecniche emanate con Decreto del Capo Dipartimento dellafunzione pubblica ID n. 61245455 del 24 settembre 2025; acquisire l’esito positivo della verifica della corretta invocazione dei servizi;
Dato atto che l’Avviso prevede il riconoscimento di un contributo forfettario determinatoin relazione alla fascia di appartenenza delle Pubbliche Amministrazioni, definita sullabase del numero di dipendenti, come meglio specificato nell’Allegato 2 “Definizione delservizio” del presente Avviso;
Tenuto conto che da cronoprogramma l’Ente deve eseguire le attività nei seguentitermini:

 massimo 45 giorni per la contrattualizzazione del fornitore, a partire dalla data diemissione del decreto di finanziamento;
 massimo 90 giorni per l’adeguamento, a partire dalla pubblicazione del decretodi ammissione al finanziamento;

Premesso che il Comune di Coriano:
 in data 14.01.2026 ha presentato la candidatura per l’Avviso pubblico tramite ilportale PA Digitale 2026; a seguito della notifica dell’ammissione della candidatura ha richiesto il CUP; in data 27.04.2026 ha ricevuto il decreto di finanziamento n. 64573015 con ilquale è stato assegnato un finanziamento da € 50.947,20;

Considerato che il Comune di Coriano appartiene alla prima fascia (da 51 a 100dipendenti);
Rilevata la necessità dell’Ente di affidare le attività previste dall’Avviso alla societàCedepp S.r.l., P.IVA/CF 00578930349, come da richiesta del Responsabile dell’UfficioPersonale di cui nota prot.n. 16463 del 14.05.2026;
Dato atto della Deliberazione di Giunta n. 86 del 25.04.2026 con cui sono stateassegnate le risorse per la realizzazione della Misura 2.3.2;
Accertato che la società Cedepp S.r.l., P.IVA/CF 00578930349, con sede a SalaBaganza (PR), 43038 in via Maria Luigia 7, risulta già affidataria del software“Eureka!web” per la gestione del personale dell’Ente, come da Determinazionen. 882 del 31.12.2025;



DETERMINAZIONE NR.282 DEL 25/05/2026

Vista la proposta commerciale della società Cedepp S.r.l., pari a € 12.000 oltre IVA 22%,corrispondente ad € 2.640,00, per una somma totale pari ad € 14.640,00,che comprende le attività di adeguamento alle specifiche tecniche, approvate condecreto del Capo DFP n. 61245455 del 24.09.2025, al fine di rendere interoperabili isistemi gestionali HR con i servizi della banca dati integrata del DFP;
Considerato che all’esito della valutazione dell’offerta risulta conveniente affidare leattività all’operatore economico CEDEPP s.r.l. in quanto:

– l’offerta presentata risponde alle esigenze dell’Ente;– il preventivo risulta dettagliato e congruo in rapporto alla tipologia di affidamentoed al costo da sostenere;– l’operatore economico è in possesso dei requisiti di idoneità professionalerichiesti;
Visto il Decreto Legislativo n. 36/2023 e, in particolare:

 l’art. 17, comma 1, il quale recita “Prima dell’avvio delle procedure di affidamentodei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali delcontratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte” e comma2 “In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto,l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti dicarattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”; l’art. 50, comma 1, lett. b) dal quale si evince “Salvo quanto previsto dagli articoli62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento dei contratti di lavori,servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 con leseguenti modalità: […] b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresii servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiorea 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori economici,assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienzepregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuatitra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante […]”; l’art. 62, comma 1, che così dispone: “Tutte le stazioni appaltanti, fermi restandogli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dallevigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procederedirettamente e autonomamente all&apos;acquisizione di forniture e servizi diimporto non superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti eall’affidamento di lavori d’importo pari o inferiore a 500.000 euro, nonchéattraverso l’effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi adisposizione dalle centrali di committenza qualificate e dai soggetti aggregatori”;
Richiamati inoltre:

 l’articolo 17 Regolamento (UE) 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tracui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, Do no significantharm), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01 recante“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio “non arrecare un dannosignificativo” a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e laresilienza”;
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 il Decreto n. 195/2022 – PNRR del Dipartimento per la Trasformazione Digitale“Modifica dell’Allegato 4 (DNSH) degli Avvisi, pubblicati sulla Piattaforma PADigitale 2026, a valere sull’Investimento 1.2 e sulle Misure 1.3.1, 1.4.1, 1.4.3,1.4.4, 1.4.5 della Missione 1 Componente 1 del PNRR a titolarità del Dipartimentoper la trasformazione digitale”; i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributoall’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere(gender equality), l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani e delsuperamento dei divari territoriali; gli obblighi di assicurare il conseguimento di target (obiettivi) e milestone(traguardi) e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR, intendendosi ai sensidell’articolo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, per «traguardi e obiettivi» lemisure dei progressi compiuti verso la realizzazione di una riforma o di uninvestimento, e nello specifico intendendo:o per target (obiettivi) i risultati quantitativi;o per milestone (traguardi) i risultati qualitativi; gli obblighi di cui all’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito;
Rilevato che la presente determinazione ha ad oggetto un servizio di importocomplessivo inferiore ad € 140.000,00, per cui si può procedere ad affidamento direttosecondo l’art. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, anche senza previa consultazionedi due o più operatori economici;
Dato atto che il Nuovo Codice degli Appalti, D.Lgs. n. 36/2023, prevede che le stazioniappaltanti utilizzino piattaforme di approvvigionamento digitale, come delineato dall’art.25 del suindicato decreto, con le quali procedere all’affidamento dei servizi, lavori eforniture e all’acquisizione del relativo CIG;
Verificato, ai fini e per gli effetti dell’articolo 26 della l. 488/1999 e dell’articolo 1, comma449 della l. 296/2006, che non risultano convenzioni attive stipulate da CONSIP aventiad oggetto beni comparabili con quelli relativi alla presente procedura diapprovvigionamento;
Dato atto che è stata presentata la richiesta di autorizzazione all’acquisto di beni eservizi informatici in deroga rispetto agli obblighi di acquisto tramite Convenzioni diConsip S.p.A. di cui nota prot.n. 16517 del 15.05;2026
Evidenziato che il Segretario Generale ha inviato l’autorizzazione di cui sopra con notaprot.n.16739 del 18.05.2026;
Dato atto che per il presente affidamento, in conformità a quanto previsto dall’art. 26 delD.Lgs. n. 81/2008, non è necessario redigere il DUVRI. In conseguenza di quantoesposto, la quantificazione degli oneri pertinenti la sicurezza da rischio interferenzialeda corrispondere all’operatore economico corrisponde a Zero;
Rilevato che:

 non sussiste l’interesse transfrontaliero; la suddivisione in lotti non viene effettuata in quanto la Misura ha un valore direalizzazione che consente la partecipazione anche delle micro, piccole e medieimprese e non può essere ulteriormente suddivisa in lotti più piccoli;
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Richiamati:
- l’art. 3 della L. n. 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;- il D.Lgs. n. 33/2013 e l’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di amministrazionetrasparente;

Visto il piano economico del servizio:
DESCRIZIONE VOCI DI SPESA IMPORTO TOTALE(€) Anno 2026

A) SOMME PER APPALTO PNRR M1C1 - AVVISO PUBBLICO PER ADEGUAMENTO ALLE SPECIFICHE TECNICHE PERL'INTEROPERABILITA' DEI SISTEMI GESTIONALI DELLE RISORSE UMANE DEL SETTORE PUBBLICO -Sub-investimento 2.3.2
a) Appalto PNRR M1C1 - Sub investimento 2.3.2 “Sviluppo dellecapacità nella pianificazione, organizzazione e formazione strategicadella forza lavoro”

12.000,00 € 12.000,00 €

Oneri della sicurezza ex D.Lgs n. 81/2010 e s.m. - € -€
(non soggetti a ribasso d'asta)

Parziale Servizio (a) 12.000,00 € 12.000,00 €
B) SOMME A DISPOSIZIONE

Spese tecniche relative a:
Fondo “Incentivi funzioni tecniche” art. 45 D.lgs. 36/2023 240,00 € 240,00 €
di cui fondo per funzioni tecniche 80% 192,00 € 192,00 €
di cui fondo per acquisto beni e strumentazioni 20% 48,00 € 48,00 €
Imposte, diritti e contributi dovuti per legge, di cui:
IRAP su incentivi tecnici 13,18 € 13,18 €
IVA sul servizio 2.640,00 € 2.640,00 €

Parziale somme a disposizione 2.893,18 € 2.893,18 €
TOTALE COMPLESSIVO DI PROGETTO (A+B) 14.893,18 € 14.893,18 €

Attestato che sono depositati nel fascicolo della procedura i requisiti dell’operatoreeconomico per trattare con la Pubblica Amministrazione;
Dato atto che, nel caso in cui l’affidatario del presente contratto venga estratto peressere sottoposto a verifica delle suindicate dichiarazioni, saranno registrati nel fascicolodella procedura i risultati delle verifiche effettuate sulle autodichiarazioni suindicate;
Evidenziato che, quando in conseguenza della verifica non sia confermato il possessodei requisiti generali o speciali dichiarati dall’operatore economico, il Comune di Corianoprocederà alla risoluzione del contratto, alla comunicazione all’ANAC e alla sospensionedell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indettedall’Ente per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione delprovvedimento;
Visto l’art. 11 del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prescrive che “nei documenti iniziali di garae nella decisione di contrarre di cui all’articolo 17, comma 2 le stazioni appaltanti e glienti concedenti indicano il contratto collettivo nazionale applicabile al personaledipendente impiegato nell’attività oggetto dell’appalto o della concessione svoltadall’impresa anche in maniera prevalente, in conformità al comma 1 e all’allegato I.01”;
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Evidenziato che la società Cedepp S.r.l. dichiara di applicare il CCNL H024 rispettoall’autodichiarazione sul possesso dei requisiti allegata alla documentazione;
Dato atto che in applicazione dell’art. 53, comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 non è previstala “garanzia provvisoria” di cui all’art. 106 del medesimo D.Lgs.;
Valutato altresì di non richiedere la “garanzia definitiva” ai sensi dell’art. 53, comma 4e dell’art. 117 del D.Lgs. n. 36/2023 in considerazione dell’esiguità del valore economicoe delle modalità di esecuzione che garantiscono la corretta esecuzione e l’adempimentodi tutte le obbligazioni;
Precisato che, a norma dell’Allegato I.4 del D.Lgs. n. 36/2023, non occorre richiederel’imposta di bollo in quanto la fascia di importo del contratto è inferiore a € 40.000,00;
Visto l’art. 192, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e l’art. 17 del D.Lgs. n. 36/2023, i qualidispongono che la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da appositadeterminazione del responsabile del procedimento di spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;b) l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;c) l’importo del contratto;d) il contraente;e) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materiadi contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;
Dato atto che l’art. 52, comma 1, D.Lgs. n. 36/2023 permette la verifica delleautodichiarazioni del possesso dei requisiti ex art. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 deglioperatori economici anche previo sorteggio di un campione individuato con modalitàpredeterminate ogni anno;
Visto il “Regolamento per l’affidamento mediante procedure sotto soglia di lavori, servizie forniture a norma del D.lgs. n. 36/2023” approvato con D.C.C. n. 35 del 19/08/2024,nel quale la categoria Servizi è stata suddivisa nelle seguenti fasce di valore:

Fascia ImportoA2 fino a € 4.999,99;B2 pari a € 5.000,00, sino a € 20.000,00C2 pari a € 20.001,00 sino a € 39.999,99
D2 pari a € 40.000,00, sino alla soglia determinata dalla Commissioneeuropea per gli affidamenti diretti
E2 alla soglia determinata dalla Commissione europea per gliaffidamenti diretti fino alla soglia determinata dalla Commissioneeuropea per gli affidamenti sopra soglia

Dato atto che la società Cedepp s.r.l. è contraente uscente del precedente affidamento,il cui importo era pari a € 37.171,20 (fascia C2), mentre il presente affidamento ha unimporto pari a € 12.000,00 (fascia B2), per cui la procedura precedente e quella in corsorisultano in due fasce di valore diverse e si può quindi derogare all’obbligo di rotazione;
Preso atto che in merito alla presente procedura sono stati acquisiti:
– CIG: BBB870FF35 in modalità digitale attraverso la piattaforma di
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approvvigionamento digitale Traspare;
– CUP: C71C26000060006;
Tenuto conto che le apposite dotazioni per acquisto del materiale in oggetto sonopreviste alla seguente voce di bilancio:
0110.02170.2952 denominata “RISORSE UMANE - PNRR - M1C1 - Sub inv. 2.3.2Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione strategicadella forza lavoro - CUP: C71C26000060006” del Bilancio di Previsione finanziario 2026- 2028, anno 2026, sufficientemente capiente;
Ritenuto opportuno quindi impegnare la somma di € 14.640,00 sulla suindicata vocedi bilancio, per l’annualità 2026, a favore della società Cedepp S.r.l P.IVA/CF00578930349;
Dato atto che a norma dell’art. 32 all. II.14 del D.Lgs. n. 36/2023 il presente affidamentorientra tra quelli di particolare complessità per i quali è necessario nominare un Direttoredell’Esecuzione (DEC) distinto dal Responsabile Unico del Progetto (RUP), si evidenziala necessità di indicare per l’attuazione del presente affidamento le figure che dovrannocostituire il Gruppo di lavoro, come da Allegato E alla presente determinazione, a cuiverranno riconosciuti gli incentivi tecnici di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023;
Richiamati:

 il comma 1 dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che gli oneri relativialle attività tecniche sono a carico degli stanziamenti previsti per le singoleprocedure di affidamento di lavori, servizi e forniture negli stati di previsione dellaspesa o nei bilanci delle stazioni appaltanti e degli enti concedenti;
 il comma 2 dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 il quale prevede che le stazioniappaltanti destinino risorse finanziarie per le funzioni tecniche in misura nonsuperiore al 2% dell’importo posto a base della procedura di affidamento, ripartitocome di seguito indicato:

– 80% delle risorse finanziarie per le funzioni tecniche sono ripartite fra il RUPe il Gruppo di lavoro;
– 20% delle risorse finanziarie per le funzioni tecniche sono destinate all’Enteper acquisto di beni e tecnologie funzionali, per attività di formazione e per lacopertura degli oneri di assicurazione obbligatoria del personale;

 l’art. 15 del “Regolamento per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degliincentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023”, approvatocon D.G.C. n. 26/2024 e s.m.i. il quale prevede che nel caso in cui il RUP effettuianche la verifica di conformità per forniture e servizi, è applicato un abbattimentodell’1% sull’attività tecnica alla quale è assegnata la percentuale minore;
 i commi 4 e 5 dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 i quali prevedono che le sommenon corrisposte a prestazioni da parte dei dipendenti vanno ad aumentare lerisorse destinate al fondo innovazione;

Considerato che le somme relative alle funzioni tecniche di cui all’art. 45 del D.Lgs. n.36/2023 vanno imputate interamente all’anno di indizione della gara o di affidamento;
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Considerato quindi che le somme destinate alle funzioni tecniche per i servizi di cuisopra nel presente appalto sono così determinate:
– risorse per le funzioni tecniche € 240,00 di cui
– incentivi tecnici (80%) € 192,00 da impegnare sull’annualità 2026;
– fondo innovazione (20%) € 48,00 da impegnare sull’annualità 2026;
– IRAP su incentivi tecnici € 13,18 da impegnare sull’annualità 2026;

Valutato che, in base al codice di comportamento dell’Ente e ai sensi del D.P.R. n.62/2013, non sussistono situazioni di conflitto di interessi relativamente all’adozione delpresente atto;
Dato atto che la sottoscritta Responsabile dell’Area Servizi Generali verificata laregolarità e la correttezza dell’azione amministrativa del presente provvedimento, aisensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, esprime parere favorevole diregolarità tecnica;
Visto il principio contabile applicato alla contabilità finanziaria allegato 4/2 al D.Lgs. n.118/2011;
Tutto ciò premesso,

DETERMINA
1. di approvare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presentedispositivo;
2. di procedere all’affidamento diretto per la realizzazione del Sub Investimento 2.3.2“Sviluppo delle capacità nella pianificazione, organizzazione e formazione strategicadella forza lavoro”;
3. di stabilire, a norma dell’art. 192, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 17 delD.Lgs. n. 36/2023, i seguenti elementi e condizioni essenziali del contratto:

a. il fine che con il contratto si intende perseguire: migliorare capacitàamministrativa e interoperabilità digitale nell’ambito del PNRR;
b. l’oggetto del contratto: adeguamento del sistema gestionale delle risorse umanedell’Ente alle specifiche tecniche di interoperabilità PDND;
c. l’importo totale dell’affidamento: € 12.000 oltre IVA 22%, corrispondente ad €2.640,00, per una somma totale pari ad € 14.640,00;
d. il contraente: società Cedepp S.r.l., P.IVA/CF 00578930349, con sede a SalaBaganza (PR), 43038 in via Maria Luigia 7;
e. modalità di scelta del contraente secondo i requisiti a norma del D.Lgs. n.36/2023: affidamento diretto in quanto:

– il preventivo appare congruo per la qualità dei servizi offerti;
– possesso dei requisiti di ordine generale:
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o autodichiarazione sul possesso dei requisiti (Allegato A) giunta conprot n. 16480 del 15.05.2026;o DURC regolare, come da documento protocollato INAIL_49516543con scadenza validità il 17.06.2026;o dichiarazione di tracciabilità dei flussi finanziari (Allegato B) giuntacon prot n. 16480 del 15.05.2026o assenza di annotazioni a seguito di consultazione del casellarioANAC in data 30.12.2025;o visura camerale effettuata il 19.05.2026;
f. durata: completamento attività non oltre i termini stabiliti dal cronoprogrammadell’Avviso;
g. il contratto verrà stipulato per iscritto, mediante lettera commerciale;

4. di dare atto del possesso dei requisiti previsti dal PNRR PA Digitale:
 DNSH: ai sensi dell’art 17 del Regolamento UE 2020/852, il rispetto delprincipio di non arrecare danno significativo all'ambiente; l'Amministrazione comunale - in quanto soggetto attuatore garantiscel'adozione di adeguate misure per garantire il rispetto dei principi in materiadi prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione, del divietodi doppio finanziamento di cui all'art. 9 del Regolamento UE 2021/241 e ditutti gli obblighi previsti all'art. 11 dell'Avviso Pubblico; il Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n.36/2023 e Responsabile della Transizione Digitale è la Dott.ssa AlessandraGreto, Responsabile Area Servizi Generali e il Responsabile della fase diaffidamento è il Dott. Lorenzo Spataro, Responsabile Area Servizi Finanziari; si rispettano i termini previsti dall'Avviso Pubblico per la contrattualizzazionedel fornitore; il presente affidamento rispetta il divieto del doppio finanziamento stabilitoper le attività finanziate nell'ambito di NextGenerationEU PNRR;

5. di dare atto che sono stati sottoscritti i seguenti documenti:
o divieto del cd. pantouflage;
o accettazione del Codice di comportamento del Comune di Coriano,approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 7/2024, ai sensi delD.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 smi;o dichiarazione relativa al Titolare effettivo della società e alla insussistenza diconflitto di interesse;

6. di approvare lo schema di lettera commerciale (Allegato D), salvo le modifiche chesi renderanno necessarie;
7. di approvare il gruppo di lavoro - Allegato E - parte integrante e sostanziale delpresente atto, afferente alla composizione del gruppo di lavoro;
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8. di approvare il piano economico del servizio, sopra descritto;
9. di impegnare, ai sensi dell’art. 183 comma 1, del D.lgs. 267/2000 e del principiocontabile applicato all. 4/2 al D.lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondentiad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui lestesse sono esigibili:
Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 0110.02170.2952 Descrizione “RISORSE UMANE - PNRR - M1C1 - Sub inv.2.3.2 Sviluppo delle capacità nellapianificazione, organizzazione e formazionestrategica della forza lavoro - CUP:C71C26000060006”
Miss./Progr. 01/10 PdC finanz. U.02.02.03.02.01 Spesa nonricorr.
Centro dicosto Compet. Econ.
SIOPE CIG BBB870FF35 CUP C71C26000060006
Creditore Cedepp S.r.l., P.IVA/CF 00578930349, con sede a Sala Baganza (PR), 43038in via Maria Luigia 7
Causale Sub-investimento 2.3.2 – adeguamento alle specifiche tecniche perl’interoperabilità dei sistemi gestionali HR
Modalitàfinan. Finanz. DaFPV
Imp./Pren. n. Importo € 14.640,00 Frazionabile in 12

Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 0110.02170.2952 Descrizione “RISORSE UMANE - PNRR - M1C1 - Sub inv.2.3.2 Sviluppo delle capacità nellapianificazione, organizzazione e formazionestrategica della forza lavoro - CUP:C71C26000060006”
Miss./Progr. 01/08 PdC finanz. U.02.02.03.02.02 Spesa nonricorr.
Centro dicosto Compet. Econ.
SIOPE CIG CUP
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Creditore Creditori diversi
Causale Incentivi per funzioni tecniche per affidamento Misura 2.3.2 – Fondo perfunzioni tecniche 80%
Modalitàfinan. Finanz. DaFPV
Imp./Pren. n. Importo € 192,00 Frazionabile in 12

Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 0110.02170.2952 Descrizione “RISORSE UMANE - PNRR - M1C1 - Sub inv.2.3.2 Sviluppo delle capacità nellapianificazione, organizzazione e formazionestrategica della forza lavoro - CUP:C71C26000060006”
Miss./Progr. 01/08 PdC finanz. U.02.02.03.02.02 Spesa nonricorr.
Centro dicosto Compet. Econ.
SIOPE CIG CUP
Creditore Creditori diversi
Causale Incentivi per funzioni tecniche per affidamento Misura 2.3.2 – Fondoinnovazione 20%
Modalitàfinan. Finanz. DaFPV
Imp./Pren. n. Importo € 48,00 Frazionabile in 12

Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 0110.02170.2952 Descrizione “RISORSE UMANE - PNRR - M1C1 - Sub inv.2.3.2 Sviluppo delle capacità nellapianificazione, organizzazione e formazionestrategica della forza lavoro - CUP:C71C26000060006”
Miss./Progr. 01/08 PdC finanz. U.02.02.03.02.02 Spesa nonricorr.
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Centro dicosto Compet. Econ.
SIOPE CIG CUP
Creditore Creditori diversi
Causale IRAP 8,50% su incentivi tecnici 80% per affidamento Misura 2.3.2
Modalitàfinan. Finanz. DaFPV
Imp./Pren. n. Importo € 13,18 Frazionabile in 12

10. di accertare ai sensi dell’articolo 179 del D.Lgs. n. 267/2000 e del punto 3 delprincipio contabile applicato della contabilità finanziaria all. 4/2 al D.Lgs n. 118/2011,le somme di seguito indicate corrispondenti ad obbligazioni giuridicamenteperfezionate, con imputazione all’esercizio in cui le stesse vengono a scadenza:
Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 3000.00335.0575 Descrizione “Fondo incentivante il personale”
Siope CUP PdCfinanz. E.03.05.99.02.001
Debitore Comune di Coriano
Causale Incentivi tecnici 80% relativi all’affidamento della Misura 2.3.2
Vincolocomp. Vincolo di cassa
Acc. n. Importo € 192,00 Scadenza
Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 3000.00335.0576 Descrizione “Fondo innovazione”
Siope CUP PdCfinanz. E.03.05.99.02.001
Debitore Comune di Coriano
Causale Incentivi tecnici 20% relativi all’affidamento della Misura 2.3.2
Vincolocomp. Vincolo di cassa
Acc. n. Importo € 48,00 Scadenza
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Eserc.Finanz. 2026
Voce dibilancio 3000.00335.0575 Descrizione “Fondo incentivante il personale”
Siope CUP PdCfinanz. E.03.05.99.02.001
Debitore Comune di Coriano
Causale IRAP 8,50% su incentivi tecnici 80% relativi all’affidamento della Misura 2.3.2
Vincolocomp. Vincolo di cassa
Acc. n. Importo € 13,18 Scadenza

11. di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183, comma 8 del D.Lgs. n.267/2000, che il seguente programma dei pagamenti è compatibile con glistanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica:
Data emissione fattura Scadenza pagamento Importo
Dopo l’erogazione delfinanziamento da partedel Ministero in seguitoal superamento deirelativi controlli.

Entro 30 giornidall’emissione della fattura € 12.000 oltre IVA 22%,corrispondente ad € 2.640,00,per una somma totale pari ad €14.640,00

12. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile dicui all’art. 147-bis, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica delpresente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azioneamministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione delpresente provvedimento da parte del responsabile del servizio;
13. di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, cheil presente provvedimento, oltre agli impegni sopra indicati, non comporta ulterioririflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimoniodell’Ente;
14. di dare atto altresì, che il presente provvedimento è rilevante ai finidell’amministrazione trasparente di cui all’art. 37 D.Lgs. n. 33/2013 e pertanto siprovvederà alla sua pubblicazione sul sito internet dell’Ente, Sezione“Amministrazione trasparente” - Bandi di gara e contratti - per la durata di 5 annidecorrenti dal 1° gennaio dell’anno successivo a quello da cui decorre l’obbligo dipubblicazione e, comunque fino a che gli atti pubblicati producono i loro effetti, einoltre, di adempiere, con l’esecutività del presente provvedimento, agli obblighi dipubblicazione ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023;
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15. di rendere noto che ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990 e dell’art. 15 delD.lgs. n. 36/2023 il responsabile del procedimento è la Responsabile dell’AreaServizi Generali;
16. di dare atto che la sottoscritta Responsabile di Area dichiara di non trovarsi in unasituazione di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dall’ art. 6 delCodice di Comportamento, approvato con D.P.R. n. 62/2013, e di essere aconoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace ocontenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall'art.76 del D.P.R.28.12.2000, n. 445;
17. di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale dell’Emilia Romagna da presentarsi nei termini e nellemodalità previsti dall’art. 120 del D.lgs. n. 104/2010.

Il Responsabile del ServizioArea Servizi GeneraliDott. f.to Lorenzo Spataro
Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice dell'amministrazionedigitale" (D.Leg.vo 82/2005).

E/U Esercizio Piano Finanziario Capitolo CIG E CUP Euro Impegno N.
U 2026 2.02.03.02.001 0110.02170.2952RISORSE UMANE -PNRR - M1C1 - Subinv. 2.3.2 Sviluppodelle capacità nellapianificazione,organizzazione eformazione strategicadella forza lavoro -CUP:C71C26000060006

BBB870FF35C71C26000060006
14.640,00 00904

U 2026 2.02.03.02.001 0110.02170.2952RISORSE UMANE -PNRR - M1C1 - Subinv. 2.3.2 Sviluppodelle capacità nellapianificazione,organizzazione eformazione strategicadella forza lavoro -CUP:C71C26000060006

192,00 00905

U 2026 2.02.03.02.001 0110.02170.2952RISORSE UMANE -PNRR - M1C1 - Sub
48,00 00906
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inv. 2.3.2 Sviluppodelle capacità nellapianificazione,organizzazione eformazione strategicadella forza lavoro -CUP:C71C26000060006
U 2026 2.02.03.02.001 0110.02170.2952RISORSE UMANE -PNRR - M1C1 - Subinv. 2.3.2 Sviluppodelle capacità nellapianificazione,organizzazione eformazione strategicadella forza lavoro -CUP:C71C26000060006

13,18 00907

E/U Esercizio Piano Finanziario Capitolo - Articolo Euro Accertamento N.
E 2026 3.05.99.02.001 3350575Fondo incentivante il personale 192,00 00198
E 2026 3.05.99.02.001 3350576Fondo innovazione 48,00 00199
E 2026 3.05.99.02.001 3350575Fondo incentivante il personale 13,18 00200


