DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.4 DEL 16/01/2026

COMUNE DI CORIANO

PROVINCIA DI RIMINI

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Num.Delibera: 4 Oggetto:  RIALLINEAMENTO CONTABILE RELATIVO AL
PERSONALE DELL'ENTE. VARIAZIONE AL BILANCIO DI
Data: 16/01/2026 PREVISIONE Al SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-BIS, LETT. C)
DEL D.LGS. N. 267V/2000

L’anno duemilaventisei, il giorno sedici, del mese di gennaio alle ore 14:40, nella sala delle
adunanze del Comune, convocata dal Sindaco, la Giunta Comunale si € riunita con la
presenza dei signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTE | ASSENTE
Ugolini Gianluca Sindaco R
Spinelli Domenica Vice Sindaco R
Bianchi Roberto Assessore R
Ottogalli Paolo Assessore R
Pazzaglia Anna Assessore esterno R
Pecci Anna Assessore R
Presenti n.6 Assentin. /

P: presente in sede; R: in collegamento remoto; A: assente

Presiede il Sindaco Ugolini Gianluca.
Partecipa il Segretario Generale Fricano Danilo.

Il Sindaco, constatato che gli interventi siano in numero legale, assume la Presidenza,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’'oggetto sopraindicato.

File con impronta: 47b2a025eec3054f836d3a846e5a66d2871501e0c059ce2295f74bcld12a67a8
Firmato digitalmente da: Danilo Fricano. -- 23/01/2026 14:08:07 pag,l



DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.4 DEL 16/01/2026

OGGETTO:

RIALLINEAMENTO CONTABILE RELATIVO AL PERSONALE DELL'ENTE.
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE Al SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-
BIS, LETT. C) DEL D.LGS. N. 267\/2000

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
e con delibera di Consiglio Comunale n. 58 in data 23/12/2025, esecutiva, & stato approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) - Periodo 2026-2028;
e con delibera di Consiglio Comunale n. 59 in data 23/12/2025, esecutiva, & stato approvato il
Bilancio di previsione finanziario 2026-2028;
e con delibera di Giunta Comunale n. 1 del 12/01/2026, esecutiva, & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

Visto I'art. 20 del vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ai sensi
del quale la Giunta procede all’assegnazione del personale in servizio alle strutture di massima
dimensione e, analogamente, pud disporre modifiche a detto piano di assegnazione;

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale n. 5 in data 16/01/2025 con la quale é stata
approvata la macrostruttura organizzativa sintetizzata nell'organigramma ed il funzionigramma
dell’Ente suddivisa in cinque aree, come di seguito indicate:
1. AREA SERVIZI GENERALI
2. AREA SERVIZI FINANZIARI presso cui € allocato anche il Corpo Unico di Polizia Municipale
convenzionato tra i Comuni di Riccione, Coriano e Misano Adriatico relativamente agli atti
amministrativi afferenti il servizio di Polizia Municipale del Comune di Coriano.
3. AREA SERVIZIO LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI
4. AREA SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA
5. AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Atteso che a seguito di un’attenta verifica dell’assegnazione delle risorse umane alle area di
responsabilita del’lEnte, € emersa l'esigenza di aggiornare tali dati impattanti sul bilancio di
previsione 2026-2028;

Tenuto conto che compete ai singoli Responsabili di Area, con i poteri del privato datore di lavoro,
assegnare il proprio personale ai singoli servizi ed uffici, secondo principi di efficacia ed efficienza;

Considerato che l'assegnazione del personale dellente a diverse attivita e mansioni rende
necessaria una diversa allocazione delle relative risorse, al fine di garantire il rispetto del principio
che prevede che la spesa sia riferita alle missioni e programmi previsti dal d.Lgs. n. 118/2011,
secondo un criterio di destinazione;

Visto l'articolo 175, comma 5, lettera c) del d.Lgs. n. 267/2000 il quale attribuisce alla Giunta
comunale la competenza in ordine alle variazioni di bilancio conseguenti a spostamenti di personale;

Atteso che il caso in esame rientra tra quelli contemplati dalla norma, trattandosi di diversa
distribuzione del personale tra le aree dell’ente, conseguente a processo di riorganizzazione interna;

Ritenuto pertanto di apportare al bilancio di previsione 2026-2028, annualita 2026-2028, approvato

con deliberazione di Consiglio Comunale n. 59 in data 23/12/2025, le variazioni compensative tra
capitoli di personale come riportato nell’allegato A) al presente provvedimento quale parte
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.4 DEL 16/01/2026

integrante e sostanziale;

Visto I'allegato B) — Assegnazione personale e l'allegato C) — Assegnazione degli spazi;
Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Tutto cid premesso,

1.

DELIBERA

Di effettuare, per le motivazioni esposte in premessa alle quali integralmente si rinvia, la
variazione al Piano esecutivo di gestione dell’esercizio 2026-2028, annualita 2026-2028 tra
le dotazioni delle missioni e dei programmi inerenti i capitoli delle spese per il personale, ai
sensi dell’art. 175, comma 5-bis, lett. c) del D.Lgs. n. 267/2000, come riportate nell’Allegato
A) quale parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

Di dare atto dell’assegnazione del personale dipendente approvata con Deliberazione di
Giunta Comunale n. 1 del 12/01/2026 come da Allegato B):

Di dare atto, altresi, che il presente provvedimento, oltre le variazioni di cui al punto 1., non
comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente;

di rendere noto ai sensi dellart. 5 della legge n° 241/1990 che il responsabile del
procedimento € il Dott. Lorenzo Spataro, il quale dichiara di non trovarsi in una situazione
di conflitto di interesse, anche potenziale, come disposto dallart. 6 del Codice di
Comportamento, approvato con D.P.R. n. 62/2013, e di essere a conoscenza delle sanzioni
penali cui incorre nel caso di dichiarazione mendace o contenente dati non piu rispondenti
a verita, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.4 DEL 16/01/2026

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la sopra riportata proposta di deliberazione di Giunta Comunale;

Visti i seguenti pareri richiesti ai sensi del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 artt. 49, comma 1, e
147 bis, comma 1:

1. Parere favorevole per la Regolarita Tecnica espresso dal Responsabile di Area;

2. Parere favorevole per la Regolarita Contabile espresso dal Responsabile di Area;
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 48 comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi;

DELIBERA

di approvare, per tutte le ragioni di cui in narrativa, che espressamente si richiamano, la
sopra riportata proposta di deliberazione;

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE

Visto I'art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000;
Con voti unanimi;

DELIBERA

Di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto.

(I presente documento informatico & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme
collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa).
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE NR.4 DEL 16/01/2026

COMUNEDICORIANO

PROVINCIA DI RIMINI

DELIBERA GIUNTA COMUNALE
N. 4 DEL 16/01/2026

OGGETTO:

RIALLINEAMENTO CONTABILE RELATIVO AL PERSONALE DELL'ENTE.
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE Al SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-
BIS, LETT. C) DEL D.LGS. N. 267\/2000

Letto e sottoscritto

Il Sindaco Il Segretario Generale
Ugolini Gianluca Fricano Danilo

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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COMUNE DI CORTANO

PROVINCIA DI RIMINI

Proposta di Deliberazione G.C. nr.29 del 13/01/2026 ad oggetto:

RIALLINEAMENTO CONTABILE RELATIVO AL PERSONALE DELL'ENTE.
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE AI SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-BIS,
LETT. C) DEL D.LGS. N. 2672000

Parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa.

Il sottoscritto, in qualita di Responsabile dell’Area, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e 147 bis,
comma 1 del T.U. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, esprime PARERE FAVOREVOLE
in ordine alla regolarita tecnica e alla correttezza amministrativa della proposta di provvedimento
indicata in oggetto.

Li, 14/01/2026 ILRESPONSABILE DELL’AREA
Lorenzo Spataro

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

File con impronta: 7cfb99b3c813f3653d957096d5cc7a35562b8e5c5264c66feecfddede9a76650
Firmato digitaimente da: LORENZO SPATARO.



COMUNE DI CORTANO

PROVINCIA DI RIMINI

Proposta di Deliberazione G.C. nr.29 del 13/01/2026 ad oggetto:

RIALLINEAMENTO CONTABILE RELATIVO AL PERSONALE DELL'ENTE.
VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE AI SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-BIS,
LETT. C) DEL D.LGS. N. 2672000

Parere di regolarita contabile della proposta di deliberazione.

Il sottoscritto, in qualita di RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI, ai sensi dell’art. 49,
comma 1, e 147 bis, comma 1 del T.U. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267, esprime
PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile della proposta di provvedimento
indicata in oggetto.

Li, 14/01/2026 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI
Lorenzo Spataro

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

File con impronta: b8c290aa3ac76106a4fca877881d91e30835cadf66c0dcd98db609a45dcdbfod
Firmato digitaimente da: LORENZO SPATARO.
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.1.1

$/0102.00100.0010 Precedente 118.365,00 0,00 135.428,34 118.365,00 0,00 118.365,00 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00
Ass. 94.002,00 0,00 111.065,34 94.002,00 0,00 94.002,00 0,00

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.1.1

$/0102.00100.0010 Precedente 94.002,00 0,00 135.428,34 94.002,00 0,00 94.002,00 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Retribuzioni personale dipendente var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Var. - 10.830,50 0,00 10.830,50 10.830,50 0,00 10.830,50 0,00
Ass. 83.171,50 0,00 124.597,84 83.171,50 0,00 83.171,50 0,00

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.1.1

$/0102.00100.0010 Precedente 83.171,50 0,00 135.428,34 83.171,50 0,00 83.171,50 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 21.661,00 0,00 21.661,00 21.661,00 0,00 21.661,00 0,00
Ass. 61.510,50 0,00 113.767,34 61.510,50 0,00 61.510,50 0,00

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.2.1

$/0102.00120.0045 Precedente 34.693,00 0,00 38.939,28 34.693,00 0,00 34.693,00 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Contributi obbligatori per il personale var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Var. - 7.100,00 0,00 7.100,00 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00
Ass. 27.593,00 0,00 31.839,28 27.593,00 0,00 27.593,00 0,00

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.2.1

$/0102.00120.0045 Precedente 27.593,00 0,00 38.939,28 27.593,00 0,00 27.593,00 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 3.156,50 0,00 3.156,50 3.156,50 0,00 3.156,50 0,00
Ass. 24.436,50 0,00 35.782,78 24.436,50 0,00 24.436,50 0,00

Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.2.1

$/0102.00120.0045 Precedente 24.436,50 0,00 38.939,28 24.436,50 0,00 24.436,50 0,00

SEGRETERIA GENERALE - Contributi obbligatori per il personale var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Var. - 6.313,00 0,00 6.313,00 6.313,00 0,00 6.313,00 0,00

Ass. 18.123,50 0,00 32.626,28 18.123,50 0,00 18.123,50 0,00
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.
Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0102.00200.0060 Precedente 10.294,00 0,00 11.872,62 10.294,00 0,00 10.294,00 0,00
SEGRETERIA GENERALE - IRAP dipendenti Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 2.112,00 0,00 2.112,00 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
Ass. 8.182,00 0,00 9.760,62 8.182,00 0,00 8.182,00 0,00
Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0102.00200.0060 Precedente 8.182,00 0,00 11.872,62 8.182,00 0,00 8.182,00 0,00
SEGRETERIA GENERALE - IRAP dipendenti Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Var. - 939,00 0,00 939,00 939,00 0,00 939,00 0,00
Ass. 7.243,00 0,00 10.933,62 7.243,00 0,00 7.243,00 0,00
Missione 1 - Programma 2 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0102.00200.0060 Precedente 7.243,00 0,00 11.872,62 7.243,00 0,00 7.243,00 0,00
SEGRETERIA GENERALE - IRAP dipendenti Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 1.878,00 0,00 1.878,00 1.878,00 0,00 1.878,00 0,00
Ass. 5.365,00 0,00 9.994,62 5.365,00 0,00 5.365,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0103.00100.0010 Precedente 188.345,00 0,00 218.541,46 188.345,00 0,00 188.345,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Retribuzioni personale Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dipendente ' ' ' ' ' ' '
P Var. - 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00
Ass. 163.982,00 0,00 194.178,46 163.982,00 0,00 163.982,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0103.00100.0010 Precedente 163.982,00 0,00 218.541,46 163.982,00 0,00 163.982,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Retribuzioni personale Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dipendente ' ' ' ' ' ' '
Var. - 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00
Ass. 139.619,00 0,00 194.178,46 139.619,00 0,00 139.619,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0103.00100.0010 Precedente 139.619,00 0,00 218.541,46 139.619,00 0,00 139.619,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Retribuzioni personale Var. + 21.661.00 0.00 21.661.00 21.661.00 0.00 21.661.00 0.00
dipendente ' ' R R ' B '
P Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 161.280,00 0,00 240.202,46 161.280,00 0,00 161.280,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0103.00120.0045 Precedente 54.329,00 0,00 62.992,55 54.329,00 0,00 54.329,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Contributi obbllgatorl per il Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personale
Var. - 7.100,00 0,00 7.100,00 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00

Ass. 47.229,00 0,00 55.892,55 47.229,00 0,00 47.229,00 0,00
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0103.00120.0045 Precedente 47.229,00 0,00 62.992,55 47.229,00 0,00 47.229,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Contributi obbllgatorl per il Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
personale
Var. - 7.100,00 0,00 7.100,00 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00
Ass. 40.129,00 0,00 55.892,55 40.129,00 0,00 40.129,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0103.00120.0045 Precedente 40.129,00 0,00 62.992,55 40.129,00 0,00 40.129,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - Contributi obbligatori per il Var. + 6.313.00 0.00 6.313.00 6.313.00 0.00 6.313.00 0.00
ersonale ' ' B o ' o '
P Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 46.442,00 0,00 69.305,55 46.442,00 0,00 46.442,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0103.00200.0060 Precedente 16.265,00 0,00 16.645,46 16.265,00 0,00 16.265,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - IRAP dlpendentl Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 2.112,00 0,00 2.112,00 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
Ass. 14.153,00 0,00 14.533,46 14.153,00 0,00 14.153,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0103.00200.0060 Precedente 14.153,00 0,00 16.645,46 14.153,00 0,00 14.153,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - IRAP dipendenti Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Var. - 2.112,00 0,00 2.112,00 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
Ass. 12.041,00 0,00 14.533,46 12.041,00 0,00 12.041,00 0,00
Missione 1 - Programma 3 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0103.00200.0060 Precedente 12.041,00 0,00 16.645,46 12.041,00 0,00 12.041,00 0,00
GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA - IRAP dipendenti Var. + 1.878,00 0,00 1.878,00 1.878,00 0,00 1.878,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 13.919,00 0,00 18.523,46 13.919,00 0,00 13.919,00 0,00
Missione 1 - Programma 4 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0104.00100.0010 Precedente 35.880,00 0,00 41.031,56 35.880,00 0,00 35.880,00 0,00
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI - Var. + 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00
Retribuzioni personale dipendente ' ' ' ' ' ' '
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 60.243,00 0,00 65.394,56 60.243,00 0,00 60.243,00 0,00
Missione 1 - Programma 4 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0104.00120.0045 Precedente 12.184,00 0,00 15.093,33 12.184,00 0,00 12.184,00 0,00
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI - var. + 7.100,00 0,00 7.100,00 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00
Contributi obbligatori per il personale
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ass. 19.284,00 0,00 22.193,33 19.284,00 0,00 19.284,00 0,00
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.
Missione 1 - Programma 4 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0104.00200.0060 Precedente 3.087,00 0,00 3.189,23 3.087,00 0,00 3.087,00 0,00
GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI - IRAP Var. + 2.112.00 0.00 2.112.00 2.112.00 0.00 2.112.00 0.00
dipendenti ' J R L1z, , 112, ,
P Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 5.199,00 0,00 5.301,23 5.199,00 0,00 5.199,00 0,00
Missione 1 - Programma 6 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0106.00100.0010 Precedente 181.901,00 0,00 222.340,81 181.901,00 0,00 181.901,00 0,00
LAVORI PUBBLICI - Retribuzioni personale dipendente Var. + 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 206.264,00 0,00 246.703,81 206.264,00 0,00 206.264,00 0,00
Missione 1 - Programma 6 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0106.00120.0045 Precedente 52.289,00 0,00 57.179,21 52.289,00 0,00 52.289,00 0,00
LAVORI PUBBLICI - Contributi obbligatori per il personale Var. + 7.100’00 0,00 7.100’00 7.100’00 0'00 7.100'00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 59.389,00 0,00 64.279,21 59.389,00 0,00 59.389,00 0,00
Missione 1 - Programma 6 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0106.00200.0060 Precedente 15.713,00 0,00 18.449,38 15.713,00 0,00 15.713,00 0,00
LAVORI PUBBLICI - IRAP dipendenti Var. + 2.112,00 0,00 2.112,00 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 17.825,00 0,00 20.561,38 17.825,00 0,00 17.825,00 0,00
Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0107.00100.0010 Precedente 106.308,00 0,00 123.365,19 106.308,00 0,00 106.308,00 0,00
ANAGRAFE E STATO CIVILE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 24.363,00 0,00 24.363,00 24.363,00 0'00 24.363,00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 130.671,00 0,00 147.728,19 130.671,00 0,00 130.671,00 0,00
Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0107.00100.0010 Precedente 130.671,00 0,00 123.365,19 130.671,00 0,00 130.671,00 0,00
ANAGRAFE E STATO CIVILE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Var. - 21.661,00 0,00 21.661,00 21.661,00 0,00 21.661,00 0,00
Ass. 109.010,00 0,00 101.704,19 109.010,00 0,00 109.010,00 0,00
Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0107.00100.0010 Precedente 109.010,00 0,00 123.365,19 109.010,00 0,00 109.010,00 0,00
ANAGRAFE E STATO CIVILE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 0’00 0,00 0’00 0’00 0'00 0'00 0’00
Var. - 9.021,00 0,00 9.021,00 9.021,00 0,00 9.021,00 0,00

Ass. 99.989,00 0,00 114.344,19 99.989,00 0,00 99.989,00 0,00
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.2.1

$/0107.00120.0045 Precedente 29.396,00 0,00 33.760,12 29.396,00 0,00 29.396,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 7.100’00 0,00 7.100’00 7.100’00 0'00 7.100'00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 36.496,00 0,00 40.860,12 36.496,00 0,00 36.496,00 0,00

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.2.1

S$/0107.00120.0045 Precedente 36.496,00 0,00 33.760,12 36.496,00 0,00 36.496,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Var. - 6.313,00 0,00 6.313,00 6.313,00 0,00 6.313,00 0,00
Ass. 30.183,00 0,00 27.447,12 30.183,00 0,00 30.183,00 0,00

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.1.2.1

$/0107.00120.0045 Precedente 30.183,00 0,00 33.760,12 30.183,00 0,00 30.183,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 2.777,00 0,00 2.777,00 2.777,00 0,00 2.777,00 0,00
Ass. 27.406,00 0,00 30.983,12 27.406,00 0,00 27.406,00 0,00

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.2.1.1

$/0107.00200.0060 Precedente 9.109,00 0,00 10.561,86 9.109,00 0,00 9.109,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - IRAP dipendenti Var. + 2.112,00 0,00 2.112,00 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 11.221,00 0,00 12.673,86 11.221,00 0,00 11.221,00 0,00

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.2.1.1

$/0107.00200.0060 Precedente 11.221,00 0,00 10.561,86 11.221,00 0,00 11.221,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - IRAP dipendenti Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Var. - 1.878,00 0,00 1.878,00 1.878,00 0,00 1.878,00 0,00
Ass. 9.343,00 0,00 8.683,86 9.343,00 0,00 9.343,00 0,00

Missione 1 - Programma 7 - Piano Fin. 1.2.1.1

$/0107.00200.0060 Precedente 9.343,00 0,00 10.561,86 9.343,00 0,00 9.343,00 0,00

ANAGRAFE E STATO CIVILE - IRAP dipendenti Var. + 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Var. - 782,00 0,00 782,00 782,00 0,00 782,00 0,00
Ass. 8.561,00 0,00 9.779,86 8.561,00 0,00 8.561,00 0,00

Missione 1 - Programma 11 - Piano Fin. 1.1.1.1

$/0111.10100.0010 Precedente 24.363,00 0,00 28.325,06 24.363,00 0,00 24.363,00 0,00

SERVIZIO LEGALE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 21.661,00 0,00 21.661,00 21.661,00 0'00 21.661,00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ass. 46.024,00 0,00 49.986,06 46.024,00 0,00 46.024,00 0,00
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ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.
Missione 1 - Programma 11 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0111.10120.0045 Precedente 7.100,00 0,00 8.252,45 7.100,00 0,00 7.100,00 0,00
SERVIZIO LEGALE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 6.313,00 0,00 6.313,00 6.313,00 0,00 6.313,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 13.413,00 0,00 14.565,45 13.413,00 0,00 13.413,00 0,00
Missione 1 - Programma 11 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0111.10200.0060 Precedente 2.112,00 0,00 2.454,36 2.112,00 0,00 2.112,00 0,00
SERVIZIO LEGALE - IRAP dipendenti Var. + 1.878,00 0,00 1.878,00 1.878,00 0,00 1.878,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 3.990,00 0,00 4.332,36 3.990,00 0,00 3.990,00 0,00
Missione 6 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/0602.00100.0010 Precedente 34.450,00 0,00 44.729,81 34.450,00 0,00 34.450,00 0,00
GIOVANI - Retribuzioni personale dipendente Var. + 10.830,50 0,00 10.830,50 10.830,50 0,00 10.830,50 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 45.280,50 0,00 55.560,31 45.280,50 0,00 45.280,50 0,00
Missione 6 - Programma 2 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/0602.00120.0045 Precedente 10.046,00 0,00 12.783,16 10.046,00 0,00 10.046,00 0,00
GIOVANI - Contributi obbligatori per il personale Var. + 3.156,50 0,00 3.156,50 3.156,50 0,00 3.156,50 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 13.202,50 0,00 15.939,66 13.202,50 0,00 13.202,50 0,00
Missione 6 - Programma 2 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/0602.00200.0060 Precedente 1.936,00 0,00 2.476,30 1.936,00 0,00 1.936,00 0,00
GIOVANI - IRAP dipendenti Var. + 939,00 0,00 939,00 939,00 0,00 939,00 0,00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 2.875,00 0,00 3.415,30 2.875,00 0,00 2.875,00 0,00
Missione 12 - Programma 5 - Piano Fin. 1.1.1.1
$/1205.00100.0010 Precedente 61.216,00 0,00 75.691,71 61.216,00 0,00 61.216,00 0,00
INTERVENTI PER LE FAMIGLIE - Retribuzioni personale dipendente Var. + 9.021.00 0.00 9.021.00 9.021.00 0.00 9.021.00 0.00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 70.237,00 0,00 84.712,71 70.237,00 0,00 70.237,00 0,00
Missione 12 - Programma 5 - Piano Fin. 1.1.2.1
$/1205.00120.0045 Precedente 17.755,00 0,00 21.958,46 17.755,00 0,00 17.755,00 0,00
INTERVENTI PER LE FAMIGLIE - Contributi obbligatori per il personale Var. + 2.777’00 0,00 2.777’00 2.777’00 0'00 2.777'00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ass. 20.532,00 0,00 24.735,46 20.532,00 0,00 20.532,00 0,00
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ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE
COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.
Missione 12 - Programma 5 - Piano Fin. 1.2.1.1
$/1205.00200.0060 Precedente 4.177,00 0,00 5.178,85 4.177,00 0,00 4.177,00 0,00
INTERVENTI PER LE FAMIGLIE - IRAP dipendenti Var. + 782,00 0,00 782,00 782,00 0'00 782,00 0’00
Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Ass. 4.959,00 0,00 5.960,85 4.959,00 0,00 4.959,00 0,00
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Tipo Atto DT del 13/01/2026 n. 29

ANNO 2026 ANNO 2027 ANNO 2028
DENOMINAZIONE

COMPETENZA F.P.V. CASSA COMPETENZA F.P.V. COMPETENZA F.P.V.

RIEPILOGO TOTALI ATTO

Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE VARIAZIONI IN ENTRATA Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diff. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Var. + 187.935,00 0,00 187.935,00 187.935,00 0,00 187.935,00 0,00

TOTALE VARIAZIONI IN USCITA Var. - 187.935,00 0,00 187.935,00 187.935,00 0,00 187.935,00 0,00
Diff. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RIEPILOGO TOTALI BILANCIO

Precedente 23.053.586,47 0,00 23.145.376,06 14.348.288,64 0,00 14.260.849,64 0,00
Var. + 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE Var. - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ass. 23.053.586,47 0,00 23.145.376,06 14.348.288,64 0,00 14.260.849,64 0,00

Precedente 22.989.474,47 64.112,00 31.446.683,18 14.284.176,64 64.112,00 14.196.737,64 64.112,00

Var. + 187.935,00 0,00 187.935,00 187.935,00 0,00 187.935,00 0,00

TOTALE GENERALE DELLE USCITE Var. - 187.935,00 0,00 187.935,00 187.935,00 0,00 187.935,00 0,00

Ass. 22.989.474,47 64.112,00 31.446.683,18 14.284.176,64 64.112,00 14.196.737,64 64.112,00




