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OGGETTO:
CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI UN OPERAIO SPECIALIZZATO, AREA
OPERATORI ESPERTI, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO. NOMINA DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

IL RESPONSABILE DI AREA

Visto il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale dei contratti;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il decreto sindacale n. 3 del 28/02/2023 di conferimento dell'incarico al Responsabile dell’Area
Servizi Finanziari;

Premesso che:
— con delibera di Consiglio Comunale n. 63 in data 12/12/2022, esecutiva, & stato approvato
il DUP 2023-2025;
— con delibera di Consiglio Comunale n. 67 in data 29/12/2022, esecutiva, & stato approvato
il bilancio di previsione finanziario 2023-2025;
— con delibera di Giunta Comunale n. 2 in data 24/01/2023, esecutiva, sono state
assegnate le risorse ai responsabili di servizio;

Premesso altresi che:
® con deliberazione della Giunta comunale n. 4 in data 24/01/2023 & stata approvata
la programmazione triennale del fabbisogno di personale 2023-2025, esecutiva ai sensi di
legge;
e con determinazione n. 108 del 04/04/2023 & stato approvato e pubblicato il bando del
concorso pubblico per esami per la copertura di 1 posto di Operaio Specializzato, area degli
operatori esperti, a tempo indeterminato e pieno;

Richiamata la determinazione n. 176 del 10/05/2023 con la quale & stato approvato I'elenco degli
ammessi con riserva e I'elenco dei non ammessi, ai sensi dell’art. 3 del bando sopra citato, alle prove
della selezione;

Vista la necessita di nominare la Commissione Giudicatrice del concorso pubblico di cui al presente
atto, ai sensi dell’art. 16 del vigente regolamento delle selezioni esterne del Comune di Coriano,
approvato con DGC n. 131/2013 come da ultimo modificato con DGC n. 5/2020, il quale
testualmente recita:

Art. 16 - Nomina della commissione giudicatrice e adempimenti connessi

1. La commissione giudicatrice &€ composta di norma dal Responsabile dell’Area/Settore della struttura cui afferiscono i
posti messi a selezione, il quale assume le funzioni di Presidente, e da due esperti dotati di specifiche competenze
tecniche rispetto a quelle richieste dalla professionalita da reclutare.

2. La Commissione puo comprendere in aggiunta anche un esperto in tecniche di selezione o valutazione delle risorse
umane. L’atto di nomina indica se I'esperto in tecniche di selezione partecipa alla sola fase di preselezione o anche
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alla fase selettiva vera e propria: tale valutazione viene effettuata dalla Commissione giudicatrice in relazione alla
professionalita da selezionare. La Commissione puo essere integrata da esperti in lingua straniera, informatica ed

eventuali materie speciali ove previste. La Commissione puo inoltre essere integrata con esperti in psicologia o altre
discipline analoghe in grado di valutare l'attitudine, ['orientamento al risultato e la motivazione del candidato.

3. La commissione giudicatrice del concorso, unica per le prove di concorso e integrata ai sensi del precedente comma
2, € nominata dal responsabile del Servizio Personale, anche contestualmente all’atto di indizione del concorso, ed
€ composta da tre commissari, compreso il presidente.

4. La Commissione giudicatrice nell’espletamento dei propri lavori é seguita, per la stesura dei propri atti, da un
segretario.

5. Le funzioni di segreteria vengono espletate da un dipendente del Servizio Personale appartenente a categoria
giuridica non inferiore alla C.

6. Almeno un terzo, arrotondato per difetto, dei posti di componenti della commissione esaminatrice, salvo motivata
impossibilita, e riservato a componenti dei due sessi, in conformita a quanto previsto dall’art.57 del decreto legislativo
n.165/2001.

7. La composizione della commissione rimane inalterata durante tutto lo svolgimento del concorso.

8. Nel caso in cui un membro della commissione giudicatrice sia impedito dal partecipare ai lavori oppure, per giustificati
motivi, non possa piu assicurare la propria presenza, il Responsabile del Personale ne disporra, con proprio atto, la
sostituzione.

9. Nel caso di sostituzione di un membro della Commissione giudicatrice conservano validita tutte le operazioni
concorsuali precedentemente espletate.

10. E’ fatto assoluto divieto ai componenti della commissione ed al segretario di svolgere, a pena di decadenza, attivita
di docenza nei confronti di uno o piu candidati; i membri della commissione possono essere incaricati
dall’amministrazione quali docenti nelle materie previste dal bando nell’'ambito dei relativi corsi-concorsi.

11. La commissione agisce in forma collegiale e per la validita della seduta é richiesta la presenza di tutti i suoi
componenti. | lavori sono diretti dal presidente, il quale, in sede di valutazione, gode degli stessi poteri riconosciuti
agli altri commissari.

12. | componenti della commissione esercitano le loro funzioni fino al compimento di tutte le operazioni concorsuali, anche
nel caso in cui venga a cessare il possesso delle qualifiche che dettero luogo alla nomina, per cessazione dal servizio
dei funzionari a seguito di dimissioni o collocamento a riposo o per trasferimento.

13. Decadono dall’incarico e devono essere sostituiti i componenti nei cui confronti sopravvengono procedimenti penali,
condanne o altre cause che determinano la decadenza dagli uffici per i quali gli stessi avevano titolo per far parte della
commissione.

14. Il responsabile del Servizio Personale provvede con determinazione a liquidare i compensi spettanti ai componenti

della commissione esaminatrice. Ai membri della commissione e al segretario spetta il compenso previsto dal DPCM
23.3.1995, purché abbiano svolto le proprie funzioni al di fuori dell'orario di lavoro. Al presidente non spetta alcun
compenso, rientrando tale funzione tra quelle espressamente attribuitegli dall’art. 107, comma 3, della D.Lgs 267/2000.
Spetta, invece, a tuttii componenti, Presidente incluso, nonché ai commissari ed al segretario, se ed in quanto dovuto,
il imborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio, debitamente documentate, nella stessa misura prevista per gli
amministratori comunali.

Visti gli artt. 35, comma 3, lett. e), e 35-bis, comma 1 lett.a) del DIgs 165/2001 relativi alle
dichiarazioni che sono tenuti a rendere i componenti delle commissioni giudicatrici in merito
all’'assenza delle incompatibilita;

Visto l'art. 57, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 165/2001 ai sensi del quale <<Le pubbliche
amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro: a) riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei
posti di componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all’articolo 35,
comma 3, lettera e);...>>;

Ritenuto necessario nominare la Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la
copertura di n.1 posto di Operaio Specializzato, area degli Operatori Esperti, a tempo indeterminato
e pieno, come di seguito indicato:
— Presidente De Paoli Cristian — Responsabile dellArea Servizio Lavori Pubblici e
Manutenzioni;
— Componente esperto, interno, Boris Capellini — dipendente del Comune di Coriano,
funzionario tecnico assegnato all’Area Servizio Lavori Pubblici e Manutenzioni dell’ente;
— Componente esperta, interno Centonza Maria Cristina Silvia — dipendente del Comune di
Coriano, istruttore tecnico assegnato all’Area Servizio Lavori Pubblici e Manutenzioni



DETERMINAZIONE NR.183 DEL 15/05/2023

dell’ente;
— Segretario Lucchini Maura - dipendente del Comune di Coriano, funzionario contabile
assegnata al Servizio Personale dell’ente;

Acquisite ai protocolli n. 13058-13059-13060-13061 del 15/05/2023 le dichiarazioni di assenza delle
incompatibilita dei componenti della commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 17 del regolamento
delle selezioni esterne (tutte sotto I'allegato A quale parte integrante e sostanziale del presente
atto);

Precisato che in caso di impedimento di uno o piu membri della Commissione, il Responsabile del
Servizio Personale ne predisporra I'atto di sostituzione, come previsto dall’art.16, comma 8 del
vigente regolamento sulle selezioni esterne;

Ritenuto necessario procedere, per tutto quanto in premessa indicato,
DETERMINA

1. di nominare la Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami per la copertura
di 1 posto di Operaio Specializzato, area degli Operatori Esperti, a tempo indeterminato e
pieno, come di seguito indicato:

= Presidente De Paoli Cristian — Responsabile dell’Area Servizio Lavori Pubblici e
Manutenzioni dell’ente;
= Componente esperto, interno, Boris Capellini — dipendente del Comune di Coriano,
funzionario tecnico assegnato all’Area Servizio Lavori Pubblici e Manutenzioni
dell’ente;
= Componente esperta, interna, Centonza Maria Cristina Silvia — dipendente del
Comune di Coriano, istruttore tecnico assegnato all’Area Servizio Lavori Pubblici e
Manutenzioni dell’ente;
= Segretario Lucchini Maura - dipendente del Comune di Coriano, funzionario contabile
assegnata al Servizio Personale dell’ente;
previa acquisizione delle dichiarazioni sull’assenza delle incompatibilita tutte allegate in un
unico documento sotto la lettera A, quale parte integrante e sostanziale del presente atto);

2. di dare atto che per impedimenti di componenti della Commissione, si nominera con
successivo atto la sostituzione degli stessi;

3. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio;

4. didare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs.
n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente
provvedimento, oltre allimpegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

5. di dare atto che il presente provvedimento € rilevante ai fini della pubblicazione su
Amministrazione trasparente ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

6. di rendere noto ai sensi dellart. 5 della legge n. 241/1990 che il responsabile del
procedimento & il Dott. Spataro Lorenzo, responsabile dell’lArea Servizi Finanziari il
sottoscritto dichiara di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, come disposto dall’art. 6, del Codice di Comportamento, approvato con DPR n.
62/2013 e di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre nel caso di dichiarazione
mendace o contenente dati non piu rispondenti a verita, come previsto dall’art. 76 del DPR
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28/12/2000, n. 445.

Il Responsabile del Servizio
Area 3 - Servizi Finanziari
Dott. f.to Lorenzo Spataro

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art.20 del "Codice dell'amministrazione
digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



