Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI CORIANO

Data di compilazione

29/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COT:%LI\IIE;—IIEENUT(?EL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ﬁgiﬁ:fg
UFFICI
Denominazione| . lemme pub_bhcato = Il dato pubblicato riporta ) . . Il formato di Note
. 3 Ambito sezione X S Il dato pubblicato & La pagina web e i L
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 N ] L . . . " L N tutte le informazioni . - N .. | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del R . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello O . . . . Contenuti dell'obbligo ) " . richieste dalle previsioni - . . X aperto o
L . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito N uffici? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) (Tipologie di S NP normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3d) (da0a3)
(da0a?2)
Disposizioni generali E??:slpm;:ngga A Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'ingegrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2 (art 1'8”2”?'6(1 igs. n
lntegrita d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e l'Integrifd.lgs. 33/2013) 33/2013)
2 3 3 3 0
:Tésli' %;2?? a, Organi di indirizzo politico e di amministraziongyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepeg (ex art 'I{;ergp:ge:tlr\:oss /201
s o 2 3 3 3 3
grltg.sltln, %;25‘ a), Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dellincarico o del mandato elettivg (exart ;er(;]ﬁ’;:tlr\:osslzm 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 2 3 2 3 3
Art. 14, ¢. 1, lett. ¢) Compensi di qualsiasi natura connessi allassueziefia carica (ex art Lergﬁ’;:t:oss/zm ) ) 3 1 3 3
d.lgs. n. 33/2013 i
9 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctomdi pubblici (exart Lerg?;:t:oss/zo] 0 0 0 0 0
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, s@enti pubblici o privati, e relativi compensi@atgiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 titolo corrisposi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 2 3 3 3 0
grltg.sltln, %;25‘ e). Altri eventuali incarichi con oneri a carico defl@anza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart ;er(;]ﬁ’;:tlr\:osslzm 2 3 3 3 0
1) dichiarazione concernente diritti reali su bemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'ajgmse della formula «sul mio onore affermo che Iaf Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texamente evidenza del mancato consenso)]
(obbligo non previsto per i comuni con popolazitferiore ai 15000 abitanti)
nle nle nle n/e n/e
o i di 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi§Rer il
N "%"'_"”' ! " o soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NB
indirizzo politico Organi di indirizzo . N A
inistrati Jti inistrati dando eventualmente evidenza del mancato conseié®)E necessario limitare, con appo Annuale
Organizzazione amministrative A politico-amministrativi accorgimenti a cura dell'interessato o della anstnezione, la pubblicazione dei dati sensibili)i(@n
' . [non previsto per i comuni con popolazione inferiar@5000 abitanti)
(da pubblicare in tabell) ne ne ne e e
Art. 14, ¢. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la propaganda elettorale
d.lgs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveergimateriali e di mezzi propagandistici predipe|
messi a disposizione dal partito o dalla formazipolitica della cui lista il soggetto ha fatto pgreon Tempestivo
Art.1,c.1,n.5 eal l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, |.n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a firiamenti e contributi per un importo che nell'asoperi|
::r’.tlzé?LSC 1,dlgs.n 5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni copglazione inferiore ai 15000 abitanti)
Delibera AN.AC . n/a n/a EY n/a n/a
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paestiro il secondo grado, ove gli stessi vi cotsea Annuale
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato osojle(obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nie nie nie e e
e e e 3 3
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni detlaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dallufficio
attestazione
n/a n/a EY n/a n/a
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat cessati dall'ufficio scarci)esr;etladztiegir?g;e di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dplesone fisiche (obbligo non previsto per i conuam .p . 3 . .
N NP . P dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. a) Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti dipendenti della Tempestivo
d I-s n 3;3/'2013' ! pubblica amministrazione (NB: sono da includessii glirigenti contrattualizzati sia quelli posti in (exart. 8 d? s. n. 33/2013)
-gs-n. regime di diritto pubblico) -6, 6168 . 1 3 3 0
At 15. c. 2. d.gs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita Tempestivo
33/'201'3 - £ 410s. amministrazione con indicazione dei soggetti pgéocetdella ragione dellincarico e del'ammontare (exart. 8 d? s. n. 33/2013)
erogato -6, 6-1gs. .
0 0 0 0
o Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
: T 1) curriculum, redatto in conformita al vigente redal europeo
vertice i Art. 15, c. 1, lett. b), ||ncarichi amministrativi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(Segretario d.Igs. n. 33/201 di vertice 2 3 3 0
generale, Capo
Dipartimento, A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntia Tempestivo
Direttore e art. ) . componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi retat| V(ex art. 8 dll) s. n. 33/2013)
generale 0 18 d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabellghcarichi conferiti o autorizzati da parte dellainistrazione di appartenenza -6, 61gs. . , s R R
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Denominazione| . lemme pub_bhcato = Il dato pubblicato riporta ) . . Il formato di Note
. 3 Ambito sezione X S Il dato pubblicato & La pagina web e i L
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 N ] L . . . " L N tutte le informazioni . - N .. | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del R . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello O . . . . Contenuti dell'obbligo ) " . richieste dalle previsioni - . . X aperto o
L . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito N uffici? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) (Tipologie di S NP normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3d) (da0a3)
(da0a?2)
poSTZoTT I
assimilate) ert'sli' (:33:525?3 o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
gs.n. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
0 0 0
Tempestivo
:;2%230 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 0
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 |
39/201) 2 3 0
150 L) e e o reariq | _Tempesto
d.Igs. n. 33/2013 m ! : Y quetip 9 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
diritto pubblico) 0 0 0|NON VI SONO
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2,d.Igs. n amministrazione con indicazione dei soggetti péocetdella ragione dellincarico e del'ammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti attualizzati sia quelli posti in regime di didtt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
pubblico’ 0 0 0
Per ciascun titolare di incarico: 0 0 0
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . . . ) Tempestivo
At 15, c. 1, lett. b), Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retial europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201%)
Dirigenti A d.lgs. n. 33/201 0 0 0
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabellﬁ) compens_i, comunque denominati, relqtivi al_ rappdi lavoro, con specifica evidenza delle _ev_eht a Tempestivo
Ji d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione rillitato, ed ammontare erogato, e compensi retatjv
general)) ) . " - ) - . ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenen 0 0 0
ert-sli‘ (:33:52:)6;13 o 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi daatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
+gs-n. finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali. (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 0 0 0
Tempestivo
:;2%230 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. r 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013 |
39/201) 0 0 0
C Art. 1, . 7, dp.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale
108/200: 0 0 0
- Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e cuuila, .
Art. 15, c. 5, d.Igs. n]Elenco posizioni - A LT ) - Tempestivo
L A . attribuite a persone, anche esterne alle pubkdioireinistrazioni, individuate discrezionalmente
33/2013 dirigenziali discrezional dall di indiri e dutbbiche di selezi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A all'organo di indirizzo politico senza procedutbipliche di selezione 0 0 0
Art. 19, c. 1-bis, d.lggPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e reiativ .
. - o Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta 0 0 0
Personale T T
. I . ) — . empestivo
Art. 41, c. 2, d.Igs. n SSN - Bandi e awvisi Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. 33/201 o o o
33/2013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministra (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti dipendenti della plida .
- ; . . ) A h L . Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diritj contrattualizzati sia quelli posti in reginrie d
. N (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti estranei alla putzbli
L amministrazione con indicazione dei soggetti péocgtdella ragione dell'incarico e dellammontare Tempestivo
'"Carfch' o erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti wattualizzati sia quelli posti in regime di dicitt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
amministrativi di pubblico)
vertice nel SSN n/a n/a n/a n/a n/a
Di Art. 41, c. 3, d.Igs. n Per ciascun titolare di incarico:
(Direttore 33/2013 _
generale, B SSN- Incarichi 1) curriculum vitae Tempestivo
Direttore amministrativi di vertic (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
sanitario, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntpa .
] A N . S Tempestivo
Direttore componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi retat| V(ex art. 8, d.gs. n. 33/201%)
amministrativo) (da pubblicare in tabellihcarichi conferiti o autorizzati da parte dellainistrazione di appartenenza -5 41gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o -
X L . " . 3 S N h Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le
- . S N (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:;2%230 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
At 20, . 3, dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013 |
39/201) n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi e awvisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. 2,d.Igs. n (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento _di strutture semplici e comple: (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture -
L - X . - . . N . Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delblma amministrazione (NB: sono da includersi sia
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) (exart. 8, d.gs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
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L . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito N uffici? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) (Tipologie di S NP normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3d) (da0a3)
(da0a?2)
Dirigenti nel
SSN Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili di SSN - Dirigenti strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagdabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
Dipartimento e B soggetti percettori, della ragione dellincaricdefammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
ili di i i irigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico
Responsabili d:., Art. 41, c. 3, d.lgs. n (da pubblicare in tabell{irig q p g p ) n/a n/a n/a n/a n/a
strutturtle sempll 33/2013 Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a n/a n/a
e complesst -
1) curriculum vitae Tempestive
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/201 n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, con specifica evidenza delle eveltpia Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, e a incarichi di consulenza e collabimze P
X L " . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
da parte dellamministrazione di appartenenzaaitidi soggetto n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o tiolarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@lgimento di attivita professionali (comprese le P
. K S (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurar n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi Incarichi conferiti e
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. autorizzati ai dipendenti
autorizzati ai A 33/2013 (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. Idirigenti) lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001
dirigenti) (da pubbilicare in tabellg) 2 2 1
Art. 22, ¢. 1, lett. a), Elenco deg!l enti lplubbll(.jl,lcomlfnque delnolmlnanFum, \{Igl|all e ﬁnanZ{aFl dall'arlnmlnvlstrazmne Annuale
ovvero per i quali 'amministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 o L RN X \ L N R (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
lindicazione delle funzioni attribuite e delleigta svolte in favore dellamministrazione o dedkivita 33/2013)
di servizio pubblico affida 0 0 0
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'anstiazion: (art. 22, c. 1, d.lgs. 1
33/2013) 0 0 0
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Art. 22,c. 2,d.Igs. n . o o o . Annuale
33/2013 . R 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti pubblici vigilati 33/2013)
. - A 0 0 0
Enti pubblici A |
vigilati 5) numero dei rappresentanti del'lamministrazioegirgani di governo e trattamento economico art 22nnu;l ed 1gs. n
(da pubblicare in tabellgjomplessivo a ciascuno di essi spettante (@rt. 22, c. 1, digs. n.
33/2013) 0 0 0
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dellente e relattvattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 0 0 0
Tempestivo
:;2%230 3, dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
Annuale
gg/z?)isc 3, dlgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/201) 0 0 0
At 22 c. 3. dgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entilghiici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
331'201', -9 410s. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, « (art. 22, c. 1, d.lgs. 1
: collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0
Elenco delle societa di cui 'amministrazione deidirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellentioni attribuite e delle attivita svolte in fagor Annuale
dl 's n 3;3/'201?; ! dellamministrazione o delle attivita di serviziohblico affidate, ad esclusione delle societa piate (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
gs- . da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. fgsi 33/2013)
n. 33/2013)
2 1 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 2 1 3
Annuale
2) misura delleventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 2 1 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 2 1 3
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. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del R . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello O . . . . Contenuti dell'obbligo ) " . richieste dalle previsioni - . . X aperto o
L . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito N uffici? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) (Tipologie di S NP normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3d) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 22, ¢. 2, dgs. Nl ciors partec Annuale
) ) Societ A - <4, €. £ G198 Mgocieta partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetelanno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti controllati ocieta 33/2013
i 33/2013 2 1 3
partecipate ) )
(da pubblicare in tabell 3g R R . o o i Annuale
) numero dei rappresentanti dell'amministrazioegliorgani di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, digs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 332013 ) 1 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercitmanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 2 1 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 1 1 3
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0
Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.lgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013
39/2013) 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali delle socigigrtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielati Annuale
Art. 22, ¢. 3,d.Igs. n . R A " . . L T L
componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 .
collaborazione o consulenza 33/2013) o o o
At 22, c. 1, lett. ©) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demiati, in controllo dellamministrazione, con Annuale
dl 's n 3;3/'201?; ! l'indicazione delle funzioni attribuite e delleigit& svolte in favore dellamministrazione o deligivita (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
+gs-n. di servizio pubblico affidate 33/2013) o o o
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 Y
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Art. 22, ¢c. 2,d.Igs. n . o o . . Annuale
i di i 33/2013 Enti di diritto privato  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti di diritto A controllati 33/2013) 0 0 0
privato in Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dellamministrazioeglimrgani di governo e trattamento economico @art. 22, c. 1, digs. n
pubblico (da pubblicare i tabell 3cjomplesswo a ciascuno di essi spettante 33/2013) 0 o 0
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercimanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 0 0 0
Tempestivo
'3“;‘/'2%3';' 3, dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
Annuale
At 20, . 3, d.lgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dellincari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013 "
39/201) 0 0 0
Collegamento con i siti istituzionali degli entidifitto privato controllati nei quali sono publaliti dati Annuale
Art. 22, ¢. 3,d.Igs. n . . A L X L e
relativi ai componenti degli organi di indirizzollpiigo e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiadi, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 y
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0
. A . N - N N N . 5 . . A . Annuale
Rappresentaziop Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulobli
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati art. 22, c. 1, d.lgs. n.
e ! ’ 33/2013 0 0 0
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
o] 0 0 0 0
Art. 1,¢.32,I.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
o] 0 0 0 0




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI CORIANO

Data di compilazione

29/01/201

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CORAUEZA BIEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO (SR
CONTENUTO UFEICH FORMATO
Denominazione| . lemme pub_bhcato = Il dato pubblicato riporta ) . . Il formato di Note
. 3 Ambito sezione X S Il dato pubblicato & La pagina web e i L
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 N ] L . . . " L N tutte le informazioni . - N .. | pubblicazione &
. " . soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del R . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione . .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello O . . . . Contenuti dell'obbligo ) " . richieste dalle previsioni - . . X aperto o
L . .. |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito N uffici? risultano aggiornati? "
(Macrofamiglie) (Tipologie di S NP normative? elaborabile?
b soggettivo" ) istituzionale? (da0a3d) (da0a3)
dati) (da0a3d) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,c. 32, I. n.
190/2012 )
Art. 3, delib. AVCP 1| Oggetto del bando Tempestivo
26/201¢ 0 0 0 0 0
Art. 3, delib. AVCP n| " )
26/201 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 0 0 0 0 0
Art.1,¢.32,1.n
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oé#xmero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/201¢ o] 0 0 0 0
Art.1,¢.32,1.n.
Bandi di gara e 190/2012 - - )
contratti A Art. 3, delib. AVCP n| Aggiudicatario Tempestivo
26/2013
0 0 0 0 0
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 ) R )
Art. 3, delib. AVCP 1| Importo di aggiudicazione Tempestivo
26/201¢ o] 0 0 0 0
Art. 1,c. 32, I. n.
190/2012 - ) . . )
Art. 3, delib. AVCP 1| Tempi di completamento dell'opera servizio o fant Tempestivo
26/201¢ 0 0 0 0 0
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP 1| Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/201¢ 0 0 0 0 0
Da pubblicare secondp
le "Specifiche tecnich¢
per la pubblicazione d¢Tabelle riassuntive rese liberamente scaricahiliniformato digitale standard aperto con informaizio|
Art. 1, c. 32, 1. n. dati ai sensi dell'art. 1{sui contratti relative al'anno precedente (ngflecifico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutau
190/201: comma 32, della Legg|proponente, oggetto del bando, procedura di sdelteontraente, procedura di scelta del contra Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottatgelenco degli operatori invitati a presentare offétimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, |. n. 190/2012%)
26/2013 con Comunicato del |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioae, tempi di completamento dell'opera serviziq o
Presidente della [fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 201 2 3 3 3 3
- - ) . ) . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n{Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennalde dglere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.gs. n
33/2013 programmazione dellamministrazione 33/2013 na nia n/a n/a na
. . Tempestivo
g;lz?)isc 1,dlgs. n tgs;g;'s: per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 n/a n/a EY n/a n/a
Tempestivo
At 38, . 1, dlgs. n Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
D 33/2013
) o 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Opere pubbliche (Ministeri e
Regioni) Art. 38, ¢. 1. d.gs. n Ogpni altro documento predisposto nell'ambito dedllatazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
33/'201'3 -4 010s. Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eegiti delle valutazioni ex post che si discostiatie (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) na na na na na
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le flioni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1,d.lgs. n - . . - R PN : X S
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procederécriteri di individuazione dei componenti e ido (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 - I ) B o S -
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministraziaeintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1, c. 8, L.n. ) . . . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruz Annuale
190/2012 )
corruzione 2 3 3 3 0
Art. 43, c. 1,d.gs. n Respon_sablle della ] . . .
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 )
corruziont 2 3 3 3 0
delib. CiVIT n. Responsabile della . " . . R .
Altri contenuti - A 105/2010 e 212012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiversBeiponsabile della prevenzione della corruziong) emfestivo e e e e e
Corruzione Relzione deT YT < < < < <
Art. 1, c. 14, I. n. elazione N e Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i risultati dellattivita svolentro nnuaie
190/2012 responsabile della il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n.
corruzione 190/2012 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 3,1l n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€lI®/IT in materia di vigilanza e controllo .
X -~ e . Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT  |nell'anticorruzione 0 0 0 o 0
Art. 18, c. 5, d.lgs. nAtti di accertamento - . — P .
30/201° delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispgshi di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo 0 0 0 0 0
Nome del Responsabile della trasparenza cui émegsda richiesta di accesso civico, nonché mgdali
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. \ - - IR - L " ) .
. . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dexapiti telefonici e delle caselle di posta tetgtica Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 o R
L A Accesso civico istituzionale
Accesso civico 2 3 3 3 0
Art. 5, c. 4, d.lgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivalsiei casi di ritardo o mancata risposta, con axiime| Tempestivo
33/201: dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituziona P 2 3 3 3 0




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO
ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013

4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita
dell'incarico

(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

39/2013)

" " d Il dato pubblicato & riferito a tutte le Not
Der sotto- L .| Ambito soggettivo (vedi A " " q . o nem . . L Il dato pubblicato & ote
. " Der sotto-seziong: o - o " Denominazione del singolo A Tempo di pt Tempo di nef riferito a tutti gli uffici articolazioni
sezione livello 1 " " L foglio 3 "Ambito Riferimento normativo " Contenuti dell'obbligo . 3 PO P riferito a tutti i Corpi?
N 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo 1to
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da023) P — (da0a3)
(da0a3)
. e " : Annuale
P ) ;
- - |F per la Trasp: Art. 10, c. 8, lett. @), d.lgs. n.  [Programma per la TrasparenzgReogramma triennale per la trasparenza e linéegrielativo stato di attuazione
Disposizioni generali |, 1y iorita A 3312013 Iintegrita (ar. 10, cc. 1, 2, 3, d.gs. 33/2013) (art 1;’3',02'011'3‘”95' n
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazior , con [i e delle (ex-raertmzezulvos n
33/2013 rispettive competenze 33‘/2(’)15)9 T
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziatella durata dellincarico o Tenmzezulvo
33/2013 mandato elettivo (ex oy
Tempestivo
At 14, . 1, lett. b), d.Igs. n. Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart z d.igs. n
Art. 14, c. 1, lett. c), d.Igs. n. : - 8, t‘- - n.
33/2013 empestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfandi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, js@enti pubblici o privati, e relativi (ex-[::']geznlvos n
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33'/2("159 T
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei (ex-raertmzezulvos n
33/2013 compensi spettanti 33'/2(’)159 o
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti
in pubblici registri, titolarita di imprese, aziodi societa, quote di partecipazione a
societa, esercizio di funzioni di amministratorei sindaco di societa, con
l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrispon| Annuale
al vero» [Per il soggetto, il coniuge non sepaeatparenti entro il secondo gradp,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato
o - consenso)] (obbligo non previsto per i comuni popolazione inferiore ai 15001
Organi di indirizzo politico- Organi di indirizzo politico- abitanti)
amministrativo . N
o . . A amministrativo N N — N N — — N —
rganizzazione 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge nopesato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando @xamente evidenza del manc| Annuale
consenso)] (NB: & io limitare, con torgimenti a cura
dellir ) 0 della ini ione, la pudalziione dei dati sensibili) (obbli
non previsto per i comuni con popolazione inferiar@ 5000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per la
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. pr owero ione di éssemlsi esclusi ite di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito|o Tempestivo
Art.1,c.1,n.5 eart. 4, l.n. dalla formazione politica della cui lista il soggeba fatto parte, con l'apposizione (exart. 8, d.gs. n.
441/1982 della formula «sul mio onore affermo che la dicazone corrisponde al vero» (( 33'/2("15) T
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 allegate copie delle dichiarazioni relative a finiamenti e contributi per un
Delibera A.N.AC n. 144/2014 importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo poevisto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abita
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute
nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge separato e i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda&ventualmente evidenza fel Annuale
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i atroan popolazione inferiore pi
15000 abitanti)
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiat_cessati dall'uffia: . "
S : P T Entro 3 mesi successi
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute N "
- N alla cessazione dallufficio
dopo lultima attestazione
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiet_cessati dall'ufficio: allg scadenza‘del termiie
o > . o - - di presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non I . N .
: N " : e P dichiarazione dei reddit|
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) . )
stabilito dalla normativel
nazionale
At 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
33/'201'3 - 1, lett. a), dlgs. n. dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diittr pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi ainistrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla (ex art. 8, d.Igs. n.
ragione dell'incarico e del'lammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
Incarichi amministrativi di 33/2013 e - . 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
A Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n.  |Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 Vertice
(Segretario generale, Capo A
Dipartimento, Direttore 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), e art. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, (exart g dlgs. .
assimilate) 18 d.Igs. n. 33/2013 ed ammontare erogato, e compensi relativi a incacionferiti o autorizzati da 33'/2615)9 o
parte del'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. | 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti ¢ Tempestivc
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita profession: 33/2013
L . . " . s Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.Igs. n. 38/2013 z)eldllilglglaarli'?élone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. . n/a
39/2013) n/a n/a n/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una deilese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a
39/2019) n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigienziali a soggetti dipendenti Tempestivo
:;2%3’36' L, lett. a), d.Igs. n. della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsdsia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlis pubblico 33/2013
Estremi degli atti di conferimento di incarichiidienziali a soggetti estranei alla| Tempestivo
At 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 pub})llca _ammlnlsllrazmne con indicazione .del sqggetcetlprl». dgllﬁ ragione (exart. 8, d.lgs. n.
dellincarico e dellammontare erogato (NB: sonéndudersi sia i dirigenti 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitts pubblico
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013)
33/201¢ Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica "
(dirigenti non generali) 3;21051';' 1, lett. d), d.igs. n. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultatp, (ex?r:ngeznlvgos n
ed ammontare erogato, e compensi relativi a inlcacionferiti o autorizzati da 33'/2615) T
parte dellamministrazione di appartene
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professiona 33/2013
Tempestivo




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO
AALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

conferimento dellincarico

39/2019)

) . ] Il dato pubblicato & riferito a tutte le Not:
Der sotto- L .| Ambito soggettivo (vedi A " " q . o nem . . L Il dato pubblicato & ote
- Der sotto-seziong’ A o " Denominazione del singolo AR Tempo di pt Tempo di one riferito a tutti gli uffici articolazioni
sezione livello 1 . " T foglio 3 "Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . q O B . riferito a tutti i Corpi?
N 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo 1to
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " N P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2019)
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Radei dirigenti nelle ioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.igs. n. 33/2013 E‘Iencovposglom dirigenziali mo\_l e currch!la, an_nbulte a personve. anchggm_a_lle pgbbhche (exart. 8, d.lgs. n.
- " discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di ingtid politico senza procedure
Dirigenti A " " ) 33/2013)
pubbliche di selezion
Art. 19, c 1-bis, d.Igs. n. Posti di funzione disponibili Numero e tipologia dei posti di funzione che sideno disponibili nella dotaziong Tempestivo
165/200: organica e relativi criteri di sce
Tempestivo
SSN - Bandi e awisi Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. n/a
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013 n/a n/a n/a
" Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di Tempestivo
Personale SSN - Procedure selettive . - . " . N (exart. 8, d.Igs. n. nla
direttore generale, direttore sanitario e diretareninistrativo
33/2013 n/a n/a n/a
[Estremi ed atti di co o di incarichi ativi di vertice a sogget Tempestivc
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. n/a
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitts pubblico 33/2013 n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti "
: " . : RS : N Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indimagidei soggetti percettori, defla
. - : . : A (exart. 8, d.Igs. n. n/a
ragione dell'incarico e del'ammontare erogato (Biho da includersi sia i 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tew di diritto pubblicc n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttor B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. nla
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013 n/a n/a n/a
amministrativo) vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica "
. " M, : : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato,
N Y . N (exart. 8, d.Igs. n. n/a
ed ammontare erogato, e compensi relativi a incacionferiti o autorizzati da 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) parte dellamministrazione di appartene n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fitolarita di cariche in enti di dirit Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsitnazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n. n/a
attivita professionali (comprese le prestazionitsvim regime intramurario) 33/2013) n/a n/a n/a
s . : " e s Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 z)eldllilrc]lglaarli'?élone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. . n/a
39/2013) n/a n/a n/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a
39/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n. nla
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013 n/a n/a n/a
. X o A Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di
responsabile di dipartimentodéstrutture semplici e complesse (exart. 8, d.gs. n. na
33/2013 n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile "
A " S . Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complessegyetti dipendenti della pubbli .
. . N : P o " (exart. 8, d.Igs. r nle
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli 33/2013)
posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complessegwstti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN inistrazione con indicazione dei soggetti i ragione dellincaric (exart. 8, d.Igs. n. n/a
9 PR | SSN - Dirigenti e dellammontare erogato (NB: sono da includessi dirigenti contrattualizzati sfa 33/2013)
(Responsabili di Dipartimento " . A "
M B quelli posti in regime di diritto pubblico)
e Responsabili di strutture (da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura n/a na
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 |compless: : /s n/a n/a
Tempestivo
1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n. nla
33/2013 n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al raggpdi lavoro, con specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del risultato, P
. I y . o ) " (exart. 8, d.Igs. n. n/a
e a incarichi di consulenza e collaborazione dteptel'amministrazione di 33/2013)
appartenenza o di altro soggetto n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di dirit Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amnsimazione o allo svolgimento di (exart. 8, d.Igs. n. n/a
attivita professionali (comprese le pi ionitsvim regime i io. 33/2013)
n/a n/a n/a
o . ) Incarichi conferiti e autorizzati . o . ) L ) - )
Irjcgnchl convferm‘e au}onzz. Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 dipendenti (dirigenti e non Evlenco degli |nc_ar|gh| cpnferm 0 autorizzati astun dipendente (dirigente e ngn Tempestivo
ai dipendenti (dirigenti e nol A ! dirigenti dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, dellzrata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.lgs. n.
ML Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/200dirigenti) A
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominatitigi, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione owvero per i quali 'ammingstione abbia il potere di nominga Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con l'indicazionelld funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
attivita svolte in favore dell'amministrazione dldettivita di servizio pubblico 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati dell'amministrgzwone a ’ ° (@rt.22,¢. 1, dIgs. n.
A 33/2013
Enti pubblici vigilai 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e @t zénguflz lgs. n
d bbli in tabell i ivo a Cis il AU
(da pubblicare in tabelle) 1to economico a ciascuno 33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatfvattamento economico @t zénguflz lgs. n
complessivo 33/2013
L . . . " . s Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 g)el?ilrv]:rallarxircaozlone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 (art. 20, c. 2, d.Igs. n.




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della Amministrazione"

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO
AALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al

CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013

dellart. 1, comma 32, della
Legge n. 190/2012", adottat

rocedura di scelta del contraente, proceduradiissdel contraente, elenco deg

(art. 1,c.32,I.n.

BEEEESERE || s aghiocednetivolted] . . Denominazione del singolo o Tempo di pt Tempo di riferito a tutti gli uffici articolazioni fdatcleubblicalos
sezione livello 1 . " Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . q O B . riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) 2 livello (Tipol obbligo (da0a3)

(daoa3) autonome?
(da0a3)
Collegamento con i siti istituzionali degli entilhlici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione dwetielirettamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con lindicazide#entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore detiministrazione o delle attivita di (art. 22,¢. 1, dlgs. n
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delléetacpartecipate da } 3é/2‘01‘3)' o
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati reguntati e loro controllate (e
art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Enti controllati Societa partecipate At 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Societa partecipate 4) 9nerg cpmplessivo a qualsiasi titolo gravaete'anno sul bilancio @r. zlzx,ng.uf‘lz,lgs, n
(da pubblicare in tabelley  |d¢!famministrazione 33/2013
. . P - Annuale
5) numero dei rappresentanti dellamministraziceglirorgani di
) o econ?}‘r)nico ivo a ciascun?’g H govemose (art. 22, c. 1, dgs. n.
33/2013
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
. T . e g " Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 g)el?iirv]:;ilarxircaozione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @r. ;g,mge]i"(\j/ﬁgs, n
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 : " : (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2019)
Collegamento con i siti istituzionali delle sociggrtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai sogge| (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazie o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque demioati, in controllo Annuale
:;’2%21’36' L lett. ¢), d.lgs. n. dell'amministrazione, con lindicazione delle fuiorgiattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
svolte in favore dell'amministrazione o delle atdi\di servizio pubblico affida 33/2013
Per ciascuno degli er
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaeteanno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . L (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
dellamministrazione
33/2013
Enti di diritto privato controllatis) numero dei rappresentanti dellamministrazicegiirorgani di governo e Annuale
Enti di diritto privato in 1to economico ivo a ciascuno d (@rt. 22, c. 1, digs. n.
controllo pubblico f;lﬁggji
(da pubblicare in tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifthanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
7) incarichi di amministratore dell'ente e relatfvattamento economico @t zénguflz lgs. n
complessivo 33/2013
L . . . " . . Tempestivo
Att. 20, c. 3, d.igs. n. 38/2013 g)el?ilrv]:;llarxircaozlone sulla insussistenza di una dellese di inconferil (art. 20, c. 1, d.Igs. .
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . " . (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
conferimento dellincarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidititto privato controllati nei qual Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti deglgani di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di deborazione o consulenza 33/2013)
. Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra I'amministrazior| Annuale
Rappresentazione grafica ’ ’ ' Rappresentazione grafica A AR s . " o N . (art. 22,c.1,d.gs. n.
33/2013 e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipagli enti di diritto privato controllafi 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art.|3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
A n: 3' deﬁg AVCPgr?IZZ%}ZZOJ Oggetto del bando Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scekhabntraente Tempestivo
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare oéfédumero di offerenti che hanno| Tempestivo
ib. AVCP n. 26/201 partecipato al procedimer
Art. 1, ¢. 32, | . 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/201 99 P
At 1, c. 32’ . n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Bandi di gara e contratti Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
ﬁg é Zeﬁs L\;]Cégglzzg}zzol Tempi di completamento dell'opera servizio o farrit Tempestivo
Art. 1, . 32,1 n. 19012012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/201
"Esjaepc'-ilé)cbr:lecat;insiec Chind; Ilea Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabiliriformato digitale standard
pecific niche pe aperto con informazioni sui contratti relativeaiho precedente (nello specifico:
pubblicazione dei dati ai sen: Eodice Identificativo Gara (CIG), struttura propotee oggetto del bando, Annuale

Al

a

.38, c. 1,d.Igs. n. 33/2013

con Comunicato del Presider‘;’?gperamri invitati a presentare offerte/numeroftérenti che hanno partecipato aj 190/2012)
della soppressa AVCP del 2 rocedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicae, tempi di completamentq
dell'opera servizio o fornitura, importo delle soenliquidate)
maggio 201
Tempestivo

Documenti di prognaazione

Documenti di pre ione, anche plurienr di

competenza dellamministrazione

(art. 38, c. 1,d.Igs. n.

33/2013




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

“inserire il Nome della

Amministrazione”

Data di compilazione

"inserire |a data di compilazione GG/MM/AA"

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE

VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA RISPETTO
AALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al
CORPI

Il dato pubblicato &

Il dato pubblicato &
riferito a tutte le

Note

istituzional

- i i i Il dato pubblicato &
G . " SO Denominazi smm-seziuneAmb“D.SOQ?emVP (e . " Denominazione del singolo P, Tempo di pt Tempo di ione/ riferito a tutti gli uffici articolazioni P!
sezione livello 1 . " T foglio 3 "Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . q O B . riferito a tutti i Corpi?
N 2 livello (Tipologie di dati) A obbligo 1to
(Macrofamiglie) soggettivo" ) (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdhitazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali leRni annuali (art. 38,¢. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche (Ministerlije regioni) S3/2013
9 Ogni altro documento pr ) nell'ambito e, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 | Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte dafteninistrazioni e gli esiti delle (art. 38,¢. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valigiazex ante 33/2013)
- . . _lInformazioni relative ai Nuclei di valutazione effiea degli investimenti pubblici "
Nuclei di valutazione e verific incluse le funzioni e i compiti specifici ad estfiauiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013  [degli investimenti pubblici  [=58 © hER & Ofemipe T loro nominatisbbi 0” ovisto por 6 (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, I. n. 144/1999) duazione ¢ ponenti &1 1 90 P! p 33/2013)
amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, l.n. 190/2012 Piano tr\enqa\e di prevenziong Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzion
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl!e della prevenzior ﬁespnnsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzion
delib. CiVIT n. 105/2010 e " Responsabile della s (laddove 1sabile della "
Responsabile della trasparenza ; N Tempestivo
" " 2/2012 prevenzione della corruzior
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione Art. 1, c. 14, I. n. 190/2012 Relazwgne del responsabile de‘lael"azpr!e del responsabile de!la preven‘zmnev deltauzione recante i risultati (exart.1,c.14,L.n.
corruzione dell'attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogamno) 190/2012
Art. 1, c. 3, 1. n. 190/2012 Atti di adegugmgmo a Atti adottati ",1 ot_&empe(anza a prowedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza ¢ Tempestivo
prowvedimenti CivI1 controllo nell'anticorruzior
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 ﬁﬁ:a‘jz'igﬁice"ame”“’ delle I ati di accertamento delle violazioni delle dispisni di cui al d.igs. n. 39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui énteesda richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonche modalita per l'esercizio di taletthr con indicazione dei recapiti Tempestivo
Altri contenuti - Accesso A 6550 Civico telefonici e delle caselle di posta elettroniciugtonale
civico Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonidedie caselle di posta elettronicg Tempestivo




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, deg=l.BO marzo 2001, n. 165 e successive modificaZidrmpmprese |
art. 11, c. 1, d.Igs. mautorita amministrative indipendenti di garanzia, vigikae regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.lgs. . o .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5%,
C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |
180/201.
D art. 1, . n. 144/1999 Ministeri e regioni




