COMUNE DI CORIANO
PROVINCIA DI RIMINI

CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DEL COMUNE DI CORIANO
PER IL TRIENNIO ECONOMICO 2020-2022

In data 0/2020, presso la sede del Comune di Coriano in Piazza Mazzini 15

la delegazione di parte pubblica cosi composta:

Presidente —
Componente —

Ugo Castelli Segretario comunale (assente)
Elena Masini Responsabile area servizi finanziari

e la delegazione sindacale cosi composta:

0O0.SS. Territoriale CGIL FP
0O0.SS. Territoriale UIL FPL
0OO0.SS. Territoriale CISL FP
R.S.U. Aziendale
R.S.U. Aziendale
R.S.U. Aziendale
R.S.U. Aziendale

Claudio Palmetti

Giuseppe Bernardi
Massimo Ghinelli
Michele Fanelli
Daniela Ruggeri
Fernanda Siniscalchi

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 112 del 25/08/2020 avente ad oggetto
“Autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione definitiva del
contratto collettivo integrativo di ente - parte normativa, per il triennio 2020-2022 e del
contratto collettivo integrativo di ente - parte economica, per il triennio 2020-2022, ai sensi
dell'art. 7 del ccnl 21/05/2018",

al termine della riunione sottoscrivono il presente contratto collettivo integrativo (di seguito
CCI) per il triennio 2020 — 2022:

Per la delegazione di parte datoriale:
Bebariem Guspie

Per la delegazione sindacale: W §
00.SS. CISL - FP /QZW««IL%\»MIIV

Presidente

Componente

CVASING TLENA)

00.SS. CGIL-FP

00.SS. UIL -FPL

R.S.U. (SINSeH@Ce TRAwNDRY,

R.S.U. (SANELU w\\(i-<ﬁ£fk(&c% X

RS.U.@cam wner) G Mo V(]

" (éﬁm{»jn CLAUDD

¢

Si conviene e si stipula il seguente contratto integrativo economico:
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|l presente contratto collettivo integrativo ha validita economica per il triennio 2020-2022. Lo stes
potra essere aggiornata annualmente in relazione alla rideterminazione delle risorse decentrate-\

disponibili.
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Di seguito sono riepilogate le voci del salario accessorio da erogare al personale dipendente
secondo i criteri contrattati in sede di CCI del’Ente, con indicazione degli importi annui stimati:

RISORSE DECENTRATE 2020 2021 2022
COSTITUZIONE DEL FONDO (determinazione n. 300 del 31/07/2020) IMPORTO IMPORTO IMPORTO
IMPORTO DEL FONDO COSTITUITO DI PARTE STABILE € 176.492,07 | € 181.852,36 | € 181.852,36
IMPORTO DEL FONDO COSTITUITO DI PARTE VARIABILE € 4112192 € 39.056,99 | € 38.000,00
- DECURTAZIONI (SU PARTE STABILE) £ 25.146,95 | € 30.901,85 | € 29.844,86
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE € 192.467,04 | € 190.007,50 | € 190.007,50
DESTINAZIONE DEL FONDO IMPORTO IMPORTO IMPORTO

indennita di comparto art. 33 CCNL 2004 24.989,02 26.095,76 26.095,76
progressioni economiche acquisite 83.753,79 78.124,34 78.124,34
RECUPERO 25% QUOTA ANNUA SU RISORSE STABILI 42.501,88 42.501,88 42.501,88
indennita condizioni lavoro art. 70 bis (ex rischio) 840 840 840
indennita servizio esterno art.56 quinquies 0 1.350,00 1.350,00
indennita specifiche responsabilita art. 70 quinquies, comma 2 900 900 900
indennita di funzione art.56-sexies (presidio) 1.000,00 1.000,00 1.000,00
indennita reperibilita_art. 24 400 1.610,00 1.610,00
indennita turno art. 23 2.170,00 8.700,00 8.700,00
compensi Istat art. 70-ter CCNL 21/05/2018 0 0 0
incentivo Entrate 15.000,00 15.000,00 15.000,00
incentivo Funzioni Tecniche Digs 50/2016 5.000,00 5.000,00 5.000,00
compensi ai mesi notificatori art. 67 comma 3 CCNL 21/05/2018 0 0 0
premi correlati alla performance organizzativa 477371 2.665,66 2.665,66
premi correlati alla performance individuale 11.138,65 6.219,86 6.219,86
TOTALE 192.467,04 190.007,50 190.007,50

TOTALE RISORSE DEL FONDO 192.467,04 190.007,50 190.007,50

Le parti danno atto del rispetto del vincolo di cui all'art.68, comma 3 relativo alla percentuale
minima del 30% delle risorse variabili costituite, al netto delle risorse vincolate per legge, destinata

alla performance individuale.
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