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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO INFORMATICO, CAT. D, A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
(rif. verbale n. 1 del 18/09/2020)

Ai sensi dall'art. 32 del Regolamento delle Selezioni Esterne del Comune di Coriano, approvato con DGC n.
131 del 24/09/2013 cosi come da ultimo modificato con DGC n. 5 del 10/01/2020 e secondo quanto previsto
dall'art. 7 del bando di concorso, si applicano i seguenti criteri di valutazione delle prove del concorso
pubblico per esami per la copertura di 1 posto di istruttore direttivo informatico, cat. D, a tempo indeterminato
e a tempo pieno:

La Commissione dispone complessivamente di 90 punti per la valutazione delle prove che vengono attribuiti
con la modalita sotto indicata:
- 30 punti alle prove scritte (viene fatta la media tra i punteggi delle due prove scritte e il risultato &
espresso in trentesimi);
- 30 punti alla prova pratica;
- 30 punti alla prova orale.

La prima prova scritta, la seconda prova scritta, la prova pratica e la prova orale si considerano superate con
una votazione minima di 21/30.

La Commissione, in riferimento al ruolo da ricoprire a mezzo di questa procedura concorsuale, come
descritto analiticamente nel bando, decide i seguenti macrocriteri di valutazione delle prove:
% per le prove scritte e per la prova pratica, i criteri di valutazione saranno i seguenti:
1) esattezza delle risposte;
2) conoscenza della materia e competenze tecnico/professionali
3) chiarezza espositiva;
4) organicita e completezza dell'elaborato;
5) capacita di analisi, di sintesi e di collegamento tra istituti analoghi e ambiti disciplinari.
% per la prova orale i criteri di valutazione saranno i seguenti:
1) conoscenza specifica degli argoment;
2) appropriatezza espositiva e capacita di sintesi;
3) proprieta nell'uso del linguaggio tecnico;
4) attitudine al ruolo ed alle relazioni.
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